Az Otis Globalis adatvédelmi tajékoztatoja

Az Otis Worldwide Corporation, valamint annak leanyvallalatai és kapcsolt vallalatai
(egyuttesen: ,OTIS”) tiszteletben tartjak az On személyes adatainak bizalmas mivoltat.

A rank bizott személyes adatok biztonsagarol megfeleld miiszaki, adminisztrativ és fizikai
ovintézkedésekkel gondoskodunk.

Adatokat szerz6déses kapcsolatainkon, levelezéseken, a webhelyeink és k6zosségi tett
latogatasain, alkalmazasainkon, valamint a termékeink végfelhasznéléival folytatott interakciokon
keresztll gyUjtink. Ha masképp nincs meghatarozva, az adatgydjtést mindig az Otis Elevator
jelen Globalis adatvédelmi tajeékoztatdja (,Otis Adatvédelmi tajékoztatd”) szabalyozza.

Alkalmazottaink és a hozzank valamilyen poziciéra jelentkezd személyek személyes adataira
az Otis ,Alkalmazotti adatvédelmi tajekoztatd” és az Otis ,A munkara jelentkez6k adatvédelmi
tajékoztatéja” cimi szabalyzat vonatkozik.

Az Otis Globalis adatvédelmi tajékoztatdja (,Otis Adatvédelmi tajékoztatd”) a személyes adatok
altalanos begyijtésével és feldolgozasaval kapcsolatos eljarasainkat ismerteti. Az Otis mindig
betartja a vonatkozo jogszabalyi kdvetelményeket, és nem gydijt, illetve nem hasznal fel
személyes adatokat a helyi jogszabalyok altal tiltott terlileteken és modokon. Személyes és egyéb
adatainak megadasaval On elfogadja a jelen Adatvédelmi tajékoztato feltételeit és kikotéseit.

Milyen személyes adatokat gyiijt az Otis?

Az Otis altal gyijtott adatok tipusait az alabbiakban talalja. Mivel az Otis Adatvédelmi tajékoztatoja
szamos kilonféle helyzetre vonatkozik, elképzelhetd, hogy az itt felsorolt adatok kdzil nem mind
vonatkozik az On konkrét helyzetére. Kérdés esetén vegye fel veliink a kapcsolatot

a ,Kapcsolatfelvétel” (lasd a dokumentum végén) ciml részben ismertetett médon.

o Név, beleértve az utdnevet, a csaladnevet, a k6zéps6 nevet, az esetleges egyéb mindsitéket
(példaul ,ifjabb” vagy ,idésebb”), valamint a megszdlitast (pl. Holgy vagy Ur)

o Alapvet6 azonositéadatok, példaul szuletési datum, nem és/vagy az Otis vallalattal valé kapcsolat
(pl. alkalmazott, alkalmazott rokona, kedvezményezett, ligyfél, végfelhasznald, beszallito)

e Szlletési orszag, allampolgarsag (multbéli és jelenlégi), valamint &llandé tart6zkodasi statusz,
a vonatkozo jogszabalyok altal eléirt vagy megengedett mértékben

o Nyelvi és kommunikacios preferencidk

¢ Munkahelyi kapcsolattartasi adatok, tébbek kdzott telefonszam, e-mail-cim, postai cim és
a munkavégzeés helye

e Otthoni kapcsolattartasi adatok, tdbbek személyes e-mail-cim és otthoni telefonszam,
a szemeélyes mobiltelefonszamot is beleértve

e Vészhelyzet esetén értesitendd személy adatai (amely az On altal megadott harmadik fél
személyes adatait is magaban foglalhatja)

o A személyes szamitdgéprél vagy telefonrdl gy(jtott eszkézhelyadatok, tébbek kozo6tt foldrajzi
helyadatok és egyéb biztonsagi hitelesitési adatok bizonyos tipusu alkalmazottak, szerzdés
alapjan beszallitdk, valamint az ehhez engedélyt ado ligyfelek és végfelhasznaldk esetén



Az Otis szamitdgépes, halézati és kommunikécios adatai €s napléi a véllalati telefonok,
szamitdgépek és elektronikus Gzenetkiild6 rendszerek (példaul e-mail és elektronikus naptar)
hasznalatara vonatkozo6an

Arra vonatkoz6 adatok, hogy On vagy az On véllalata hogyan hasznélja az Otis termékeit és
szolgaltatasait, a személyes preferencidkat is beleértve

Munkaviszonnyal kapcsolatos részletek, tébbek ko6zott a beosztas neve, az osztaly, a munkakoéri
leiras, a koltséghely, valamint a felettese és asszisztense neve

A munkaaddjara vonatkozé részletek, tobbek kozott a vallalat neve(i), a vallalat mikodési
helye(i), a vallalat cime(i), valamint a bejegyzés helye szerinti joghatésag

Szakmai tapasztalat, iskolai végzettség és korabbi beosztasok, egyéb készségkategoriaik,
tobbek kozott nyelvtudas, engedélyek, bizonyitvanyok, a meghatarozott feladatok elvégzésére
valo jogosultsag, kereskedelmi vagy szakmai szervezetekben valé tagsag

Képzési, fejl6dési és teljesitményértékelési adatok

Az Onhoz kapcsolhaté munkahelyi feladatok és On altal készitett munkak, ideértve tobbek
kozott az Onhoz vagy a vallalatahoz rendelt feladatokat, valamint azokat a dokumentumokat
és fajlokat, amelyeknél On van megjelélve szerzdként

Katonai szolgéalattal kapcsolatos informéciok, ha azt a vonatkozé jogszabalyok irjak elé, vagy
ha 6nkéntesen oszt meg ilyen adatokat

Kornyezetvédelmi, egészségiigyi és biztonsagi informaciok, beleértve tdbbek kdzétt

a sériilésekkel kapcsolatos informacidkat

Megallapodasok, programok és tevékenységek, amelyekben On részt vesz

Fizetéssel és szamlazassal kapcsolatos adatok, tébbek kdzott allami kibocsatasu
azonositoszdmok és bankszamlaszamok

Onkéntes felméréseken, promocidkon vagy termékeink és szolgaltatasaink hasznalatan
keresztul gy(jtott adatok

Az Otis létesitményeiben, az Otis jarmiveiben vagy azok kbzelében, valamint az tgyfelek
létesitményeiben bekovetkezett balesetek nyilvantartasai, amennyiben a balesetben az

Otis altal tzemeltett vagy gyartott felvoné is érintett

A munkahelyi feladatokkal kapcsolatos utazasi és egyéb koltségekre vonatkozé adatok,
példaul kozétt vizumadatok, az Otis szamara bekiildétt koltségek részletes kimutatasai,
valamint az utazasi szabalyzatnak vagy a beszallitéi szerz6déses feltételeknek vald
megfelelés biztositasa céljabol végzett auditokbdl szarmazo6 adatok

Valamely megbizas vagy egy adott ligyfél vagy Otis-létesitmény elérése részeként gyuijtott
adatok, példaul munkaidé- és jelenléti adatok, belépdkartya-adatok, fényképek, hang- és
videofelvételek, biometrikus adatok (pl. ujjlenyomat, az irisz képe, hangfelismeréshez
hangminta), valamint egy adott szerepkorhtz vagy megbizashoz hasznalt féldrajzi helyadatok,
azonban az ilyen adatok gydijtésérdl mindig tajékoztatjuk Ont, és az adatgydjtést mindig
atlathato és a vonatkozé jogszabalyoknak megfelelé6 médon végezzik

Kotelez6 ellenérzések, példaul orvosi vizsgalat, drogteszt (ahol engedélyezett), valamint a
hattérellenérzések adatai, a vonatkozo jogszabalyok altal el6irt vagy megengedett mértékben
Olyan adatok, amelyeket a nemzetkozi kereskedelemre vonatkozé rendelkezések
megkovetelnek ahhoz, hogy On hozzaférhessen bizonyos technologiakhoz és termékekhez,
illetve olyan adatok, amelyekre bizonyos megbizasokhoz vagy latogatasokhoz sziikség van
a vonatkozé jogszabalyok értelmében

Allami kibocsatasu azonositoszamok (részben vagy egészben), példaul adéazonosité szam,
az Otis altal hozzarendelt azonositdszam, tarsadalombiztositasi szam, allami kibocséatasu
vezetdi engedély, vizum, utlevél vagy egyéb dokumentum szadma

A beszallitéi tevékenységek végzéséhez sziikséges mindsitések, tobbek dsszeférhetetlenség
fennallasanak hianyat megerdésité dokumentum, amely harmadik fél hivatkozasokat is
tartalmazhat

A latogatdk adatai, tébbek kdzott a latogatasok idépontja, napja és helye, a jarm(ivekre
vonatkozé adatok parkolasi célokra, valamint a latogatéi naplok vezetéséhez és a tiltott felek
ellenérzéshez sziikséges adatok

Az Onnek adott és az On altal felajanlott ajandékok listaja (névieges vagy egyéb)



Helymeghatarozasi adatok olyan webhelyekhez, amelyek helyalapl szolgéaltatdsokat
biztositanak, példaul térképek, nyomtatékhoz val6 hozzaférés helyszin alapjan, valamint

a kozeli konferenciatermek elérhetésége, azonban az ilyen jellegli adatgydijtést mindig
atlathaté médon, a felhasznalok tajékoztatasaval végezzik

Konferencian vagy targyalason valé részvétellel kapcsolatos adatok, beleértve tobbek kozoétt
a hotelfoglalasi adatokat, a jaratinformaciokat (pl. légitarsasag, jaratszam, valamint indulasi és
érkezési idék), az étkezési preferenciakat és korlatozasokat, valamint az utitarsakra vonatkozé
adatokat

Valamely szolgéltatas megkdnnyitése vagy tamogatas kérése érdekében megadott informaciok,
példaul egy felvoné elakadasa esetén, valamint egy Otis-iroda vagy az OtisLine™ telefonos
Ugyfélszolgalat felé inditott hivas soran megadott adatok

Igények feldolgozasahoz vagy a kért juttatdsok vagy szolgaltatasok biztositasdhoz sziikséges
adatok, ideértve tébbek kdzott az egészséguigyi adatokat, az allami kibocsatasu
azonositdszamokat, a foldrajzi helyadatokat, valamint az igények megfelel§ feldolgozasahoz
szilkséges egyéb informaciokat

Az Otist érint6 jogi eljarasok részét képezé dokumentumokon megadott barmely informacio.

Hogyan hasznalhatja fel az OTIS az altala gyiijtott személyes
adatokat?

Az Otis az On személyes adatait csak jogszer(i Uzleti célokbdl, torvényi kotelezettségei
teljesitése érdekében, valamint a szerz6déses kotelezettségeinek valé megfelelés biztositasa
érdekében hasznalja fel, a jelen Otis Globalis adatvédelmi tajékoztatoban ismertetett modon.
Mivel az Otis Adatvédelmi tajékoztatdja szamos kulonféle helyzetre vonatkozik, elképzelhetd,
hogy az itt felsorolt felhasznalasi modok koziil nem mind vonatkozik az On konkrét helyzetére.,
Kérdés esetén vegye fel vellink a kapcsolatot a ,Kapcsolatfelvétel” cim{ részben ismertetett
modon. Az Otis az alabbi célokra hasznalhatja fel az On adatait:

Rendszeres (izleti feladatok végzése, tobbek kdzott szerzédéses kotelezettségeink, valamint

a szabalyoz6 szervek és hatdésagok felé fennall6 kételezettségeink kezelése, beszallitok
kezelése, ligyfelekkel valé kapcsolattartas, valamint (j termékek és szolgaltatasok fejlesztése
Az On altal kért informacio, tétel vagy szolgaltatas biztositasa, amely bizonyos alkalmazasok
esetén foldrajzi helyadatok hasznalatat is magaban foglalhatja olyan szolgaltatasok el6segitése
érdekében, mint példaul egy adott épiilethez vagy felvonéhoz valé hozzaférés biztositasa, vagy
felvonészolgaltatasaink integralt funkcidinak engedélyezése

Az On igényeinek és érdekldédési kérének megfeleld, személyre szabott szolgaltatasok és
tartalmak biztositasa

Helyi és kdzponti operativ adatbazisaink kezelése, ideértve tdbbek kozétt a vallalatiranyitasi
(ERP-) eszkdzeinket, lUgyféladatbazisainkat, valamint az OtisLine™ telefonos tgyfélszolgalati
adatbézist

Marketing- és kozésségimédia-kampanyaink hatékonysaganak, valamint termékeink és
szolgaltatasaink (az alkalmazasokat is beleértve) hasznossaganak értékelése a teljesitmény
nyomon kovetésével, a felhasznaloi aktivitds mérése, valamint tzleti elemzések végzése

Uj ajanlatok fejlesztése, termékeink mindségének javitasa, a személyre szabott felnasznaloi
élmény javitdsa, valamint a jév8beli termékek és tartalmak jobba tétele a felhasznaldk kollektiv
érdekeit szem el6tt tartva

Szamlak és kifizetések kezelése, mind a kovetelések, mind pedig a kotelezettségek terén
Egészseégugyi vagy biztonsagi kockazatot rejté helyzetekre val6 reagalas, a vészhelyzeteket és
a biztonsagi kezdeményezések megvalositasat is beleértve



e Egészségiigyi és biztonsagi programok és szolgaltatasok biztositasa, a drogtesztet is beleértve
(példaul egyes joghatosagok esetén a jogszabalyok altal el6irt helyszini egészségligyi szlrés,
éves egészsegugyi vizsgélatok, valamint adott esetben és szilkség esetén drogtesztek, ahol ezt
a jogszabalyok lehetévé teszik)

o A fizikai biztonsag kezelése, tébbek kozott belépésszabalyozas és katasztrofahelyzetekre valo
felkésziilés

o Az IT-rendszerek, tobbek kdzott a szamitdgépes haldzatok, az e-mail-rendszerek, az internetelérés,
valamint a kapcsolédé rendszerekkel és termékekkel kapcsolatos tevékenységekhez valo
hozzéférés kezelése, karbantartasa és biztositasa

o Személyazonossag ellenérzése a szamitdgépes és egyéb rendszerek eléréséhez

o Azinternet, az intranet, az e-mail, a kdzdsségi halézatok és mas elektronikus rendszerek
elérése

o Virusvédelem, behatolasészlelés, a belsé munkatarsak okozta fenyegetések vizsgalata
és analitikai feladatok végzése

o Naplok létrehozasa és elemzése biztonsagi és tAmogatasi célokbdl

o Tamogatas biztositasa, valamint rendszerkarbantartasi gyakorlatok végzése

o Biztonsagi mentés, adat-helyreallitas, valamint vészhelyredllitasi szolgéltatasok
biztositasa

o Jelentések készitése és statisztikai elemzések lefolytatdsa, tobbek kdzétt a globalis Iétszammal,
a demograéfiai adatokkal és a kapcsolodo koltségadatokkal kapcsolatban

e Bizonyos eszkozok és alkalmazasok helyének, hasznalati id6tartamanak és mas telematikai
adatainak figyelése a nyujtott szolgaltatasok, a biztonsag, a hatékonysag és a felhasznaloi
élmény felluigyeletéhez

e Az importra, az exportra és az egyéb nemzetkozi kereskedelmi gyakorlatokra vonatkozé
rendelkezéseknek valé megfelelés biztositasa és ellenérzése, beleértve a regisztraciok és
engedélyezések kezelését, a szabalyozott technoldgiakhoz és/vagy arukhoz valé hozzaférésre
vonatkozo dontéseket, valamint a korlatozott orszagok vagy felek ellenérzését.
Etikai kérdések, aggalyok és panaszok megvalaszolasa
Auditok, megfeleldségi ellendrzések és bels6 vizsgalatok lefolytatasa (a tudomasunkra jutott
allitélagos szabalysértésekbdl eredd ellenérzéseket is beleértve) a vonatkozé szabalyzatoknak,
rendeleteknek, jogszabalyoknak, etikai szabalyzatoknak és kereskedelmi eléirasoknak valo
megfelelés biztositasa érdekében, illetve az ellendrzések eredményeinek jelentése a vezeték,
a felsd vezetés, valamint adott esetben és szlkség esetén a szabalyozo6 szervek felé
Az 6sszeférhetetlenség vizsgalata és jelentése (az lzleti ajandékok nyomon kdvetését is beleértve)
Kornyezetvédelmi, egészségiigyi és munkavédelmi problémak kezelése, a sérilésekkel és
karokkal kapcsolatos kdveteléseket is beleértve, valamint ellenérzd és korrekcids 1épések
megvalodsitasa

e Birdsagi, valasztotthirésagi, kozigazgatasi vagy hatdsagi eljarasi keresetek kivizsgalasa és velik
szembeni védelem, beleértve tobbek kdzott a jogvitat megel6z6 tevékenységeket (pl. mediacio),
az adatgyjtést, valamint a bizonyitékgydjtést
A szellemi tulajdonjogok védelme, beleértve tdbbek kdz6tt a szabadalmak benyujtasat
Uzleti tevékenységeink tervezése és elérejelzése
Atszervezések, egyesiilések, felvasarlasok és eladasok megtervezése, értékelése vagy
végrehajtasa (az atvilagitast és az integracios tevékenységeket is beleértve)

o Vdllalatunk vagy eszkdzeink részleges vagy teljes értékesitésének vagy atruhazasanak lehetéve

tétele (a cs6deljarast is beleértve)

A befektetdk kezelésének, valamint a befektetdi tevékenységek elésegitése

Szakszervezetekben vagy szakmai szervezetekben valé részvétel dokumentalasa

Marketing- és értékesitési kampanyok, valamint Ggyfélfelmérések folytatdsa

A kozos vallalkozasok, valamint a forgalmazokkal és az értékesitési képviselékkel polt

kapcsolatok kezelése

e A vonatkozo torvények vagy jogszabalyok altal kifejezetten engedélyezett vagy egyéb modon
el6relathatd esetek

Az Otis az Uzletmenet tamogatdsa érdekében az itt leirt médon harmadik feleknek tovabbithatja
az On adatait. Az Otis azonban nem értékesiti az On adatait.



Felhasznalja az Otis az On személyes adatait az Onnel val6
kapcsolatfelvételre?

Igen. A fent ismertetett médon torténé kapcsolatfelvétel mellett az Otis az altala begyjtott
adatokat arra is felhasznalhatja, hogy 0j vagy médositott termékekkel és szolgaltatasokkal
vagy egyéb kiilonleges ajanlatokkal vagy versenyekkel keresse meg Ont. Az Otis a biztonsagi
aggalyokkal kapcsolatos értesitésekhez is felhasznalhatja az adatokat. Az Otis természetesen
gondoskodik réla, hogy minden marketingkommunikacio esetén rendelkezésre alljon

a leiratkozasra szolgal6 egyszerl modszer.

Az Otis harmadik felekkel is megosztja az On adatait?

Az Otis nem értékesiti az On személyes adatait. A Otis az Otis-vallalatcsoporton kiviil az alabbi
entitdsokkal és az alabbi célokbdl oszthatja meg az On személyes adatait:

e Az Otis vagy az Otis ligyfelei nevében szolgaltatasokat nyujté szolgaltatokkal olyan
szerz6dés alapjan, amely a szerz6désben meghatarozott szolgaltatasok teljesitéséhez,
valamint a jogi kdvetelményeknek vald megfeleléshez sziikséges adatok kivételével
korlatozza az adatok tovabbi megosztasat, ideértve tdbbek kdzott a felhészolgaltatokat,
a rendszer- és szoftverszolgéltatdkat, valamint az tizleti tanacsadodkat.

o Jogi kotelezettségek teljesitése, példaul a biintldozési hatésagok vagy mas allami
szabalyozo szervek jogszerl jogi kéréseinek megvalaszolasa;

o Vélt vagy tényleges nem etikus vagy torvényellenes tevékenységek kivizsgalasa;

o Afizikai karok és a pénziigyi veszteségek megelézése; vagy

o Vallalatunk vagy eszkdzeink részleges vagy teljes értékesitésének vagy atruhazasanak
tamogatasa (a cs6deljarast is beleértve). Hozzaférési jogosultsagok biztositasa az Otis
vagy az ugyfelek létesitményeihez beszallitdink és alvallalkozéink dolgozoi szamara.

Az Otis vallalattal kozdsségi oldalakon kapcsolatba 1€pd személyek esetén az Otis megoszthatja
a személyes adatokat az On és az Otis kdzosségi fiokjahoz tarsitott személyekkel, a webhely
tobbi felhasznal6javal és a kdzdsségi oldal szolgaltatojaval a kézésségi oldalon az Otis vallalattal
kapcsolatban végzett megosztasi tevékenységek esetén, ideértve tdbbek kdzott a sorsoldsos
jatékokat és versenyeket, amelyekre webhelyiinkon keresztiil jelentkezik. Amennyiben On
uzenéfalakon, csevegésekben, profiloldalakon, blogokban és adatok és egyéb anyagok
kozzétételét lehetbve tevd egyéb szolgaltatasokban tesz k6zzé adatokat, az ilyen
kommunikaciora természetesen a kdzzétételhez hasznélt kozosségi platform adatvédelmi
tajékoztatdja vonatkozik. Az Otis nem felel6s ezekért a platformokeért.

Tovabbitja az Otis mas orszagokba a személyes adatokat?

Mivel az Otis egy globalis, szamos orszagban telephellyel rendelkezé vallalat, el6fordulhat,
hogy a fentiekben emlitett célok megvaldsitasa érdekében adatait masik jogi entitashoz
vagy masik orszagba tovabbitjuk. A személyes adatok tovabbitasat a vonatkozo jogszabalyi
kovetelményeknek megfeleléen végezzik.

Az Otis a rendelkezésre all6 jogi mechanizmusokra hagyatkozik a személyes adatok hataron
ativeld legalis atvitelének biztositasahoz.



Hogyan hasznalja az Otis a cookie-kat €s az egyéb
kovetotechnolégiakat?

Az Otis a webhelyein és az alkalmazasaiban cookie-kat hasznalhat. A cookie-k olyan kis méreti
szovegfajlok, amelyeket a felhasznaldk szamitbgépére killdenek és ott tarolnak annak érdekében,
hogy a webhelyek felismerhessék a visszatérd felhasznaldkat, biztosithassak a felhasznaldk
webhelyekhez valé hozzaférését, illetve lehetdvé tegyék a webhelyek szamara a tartalmi
javitasokhoz sziikséges tsszesitett adatok dsszeallitasat. A cookie-k nem karositjak

a felhasznal6k szamitogépeit vagy fjljait. Ha nem szeretné, hogy ez a webhely vagy az Otis
barmely mas webhelye vagy alkalmazasa hozzaférhessen a cookie-khoz, allitsa be a bongészdje
vagy elektronikus eszkdze beallithsai kdzott a cookie-k hasznélatanak elutasitaséat vagy tiltasat.
Vegye figyelembe, hogy a cookie-k letiltasa esetén eléfordulhat, hogy nem hasznalhatja az Otis
webhelyeinek, szamitdgépes és mobilalkalmazasainak vagy kézosségimeédia-platformjainak
minden funkciojat.

Amikor On az Otis webhelyeire latogat, az Otis figyelemmel koveti a forgalmi mintakat, példaul
a felhasznal6 tartomanynevét, bongészétipusat, a hozzaférés datumat és idejét, valamint

a megtekintett oldalakat. Ezeket az informaciokat azért gyUjtjuk be, hogy mérjik a webhely
latogatbéinak szamat, illetve hogy meghatarozzuk, hogy a webhely mely terlleteit talaljak

a felhasznalok hasznosnak. Az Otis ezeket az informéciokat a felhasznéloi éimény és a jovébeli
tartalmak javitasara hasznalja fel. A webhelylnk latogatéitol személyes adatokat kérhetiink.
llyen esetben a személyes adatok gyijtését mindig atlathaté modon végezzik. On dénthet ugy,
hogy nem oszt meg ilyen személyes adatokat, azonban vegye figyelembe, hogyha ugy dont,
hogy nem ad meg bizonyos adatokat, eléfordulhat, hogy nem férhet hozza minden funkciéhoz,
illetve nem vehet részt a webhely ajanlataiban. A mobilszolgéaltatok sajat adatvédelmi
tajékoztatdval rendelkezhetnek az eszkdzeik hasznalatara vonatkozéan. Az Otis nem

vonhato felelésségre mas szolgaltatok adatgyijtés és -feldolgozasai gyakorlataiért.

Mit kell tudnia a webhelyen megjelené harmadik fél
hivatkozasokrol?

Bizonyos esetekben az Otis nem az Otis ellendrzése alatt allé webhelyekre mutat6
hivatkozasokat jelenithet meg, amely esetekben az Otis minden észszeri |épést megtesz annak
érdekében, hogy ezeket a hivatkozasokat egyértelmiien kilsé hivatkozasként jeldlje meg. Mivel
az ilyen harmadik felekt6l szarmazé webhelyeket nem az Otis izemelteti, nem vonhat6
felel6sségre az ilyen webhelyek altal biztositott tartalmakért, illetve az ott alkalmazott
adatvédelmi gyakorlatokért.

Mennyi ideig 6rzi meg az Otis a személyes adatokat?

Az Otis addig 6rzi meg a személyes adatokat, amig arra a szerz6déses és jogi kdtelezettségek
teljesitéséhez sziukség van. Ha a személyes adatokra semmilyen szerzédéses vagy jogi
kotelezettség nem vonatkozik, az Otis addig 6rzi meg az adatokat, amig arra az eredeti
adatgy(jtés céljabdl sziikség van. Az Otis webhelyeit, alkalmazasait vagy kd6zdsségi oldalait
nem hasznalo felhasznaldktol online begylijtott személyes adatokat észszer(i idén beldl
tordljunk nyilvantartasainkbol, kivéve abban az esetben, ha a vonatkoz6 jogszabalyok vagy
szerzOdéses kotelezettségek az adatok megbrzését is elbirjak.



Milyen valasztasi lehetdoségei vannak a személyes adataival
kapcsolatban?

Ahol lehetséges, az Otis lehet&séget biztosit a felhasznaloknak annak eldontésére, hogy
megadjak-e személyes adataikat. El6fordulhatnak olyan esetek, amikor nem biztositunk Onnek
valasztasi lehet6séget, tobbek kozott olyan informaciobiztonsagi okokbdl, mint példaul a virusok
és rosszindulatl programok szlirése az Otis hal6zataihoz hozzaféréssel rendelkezé személyes
esetén. Egyes joghatdsagok olyan jogokat biztositanak az egyéneknek személyes adataikkal
kapcsolatban, mint a személyes adatok eléréséhez, javitasahoz és frissitéséhez valo jog. Az
Otis az ilyen kérésekre a lehet6 leghamarabb reagal, és betart minden, az On személyes
adataira vonatkozo torvényi kdvetelményt. Az Otis minden téle telhetét megtesz annak
érdekében, hogy minél elébb frissitse, vagy ha a térvény arra koételezi, térdlje nyilvantartasaibdl
az On személyes adatait. A felhasznalok adatainak védelme érdekében az Otis a kért
modositasok végrehajtasa el6tt megfeleld [épéseket tesz a felhasznalok
személyazonossaganak ellen6rzése érdekében. Ha személyes adatai elérését, modositasat
vagy torlését szeretné kérni, illetve ha kérdései vagy aggéalyai merulnének fel, kuldjon e-mailt
az Otisnak a privacy@otis.com cimre. Egyes webhelyeinken, alkalmazasainkban és kdz6sségi
oldalainkon kozvetlenil is elvégezheti a javitAsokat anélkil, hogy ehhez fel kellene vennie

a kapcsolatot vellink.

Egyes orszagokban, példaul az Eurépai Unios orszagokban Onnek jogaban all panaszt
benyujtani a nemzeti vagy allami adatvédelmi hatésaghoz, amelyet felllvizsgalati hatésagként
is ismerhet.

Vegye figyelembe, hogy bar mindent megtesziink személyes adatai védelméért, az On
feleléssége, hogy jelszavait és egyéb belépési adatait megdvja masoktol.


mailto:privacy@otis.com

EMBEREK MEGHATAROZOTT CSOPORTJAIRA
VONATKOZO INFORMACIOK

Connecticutban és az Egyesiult Allamok mas teruletein él6
szemeélyek

Az Otis webhelyein és alkalmazasain keresztul nem gydjt tarsadalombiztositasi szamokat.
Az Otis csak olyan esetben gydjt tarsadalombiztositasi szamokat, ha ezt a térvény eléirja,
példaul adozasi és bérszamfejtési célbol. A tarsadalombiztositasi szamok gydjtése és/vagy
felhasznalasa soran az Otis megfeleld médon gondoskodik az adatok bizalmassagardl,
azokra a személyekre korlatozza a hozzaférést, akiknek tudniuk kell az adatokrol, tovabba
megfelelé miszaki ovintézkedésekrél és megsemmisitésrél gondoskodik.

Kaliforniai lakosok

A California Consumer Privacy Act (CCPA) értelmében Kalifornia &llam lakosait megilletik
bizonyos jogok személyes adataikkal kapcsolatban, a Kaliforniai Térvénykényv 1798.110.,
1798.115. és 1798.125. szamu paragrafusdban meghatarozottak szerint. Ezek a jogok az
aldbbiakat foglaljak magukban:

e részletek kérése az Otis altal Onrél tarolt személyes adatoktol, beleértve tobbek kozott
az adatok kategdriait, a felhasznalas céljat, azokat az entitasokat, amelyekkel
megosztjuk az adatokat, valamint az Onrél mint egyénrél tarolt egyéb konkrét
adatokat;

e az adatok torlésére vonatkozo kérelem; és

e az adatok értékesitésének megtiltasa az Otis szamara (MEGJEGYZES: az Otis nem
értékesit személyes adatokat).

Megjegyzés: Az Otis Adatvédelmi tajékoztaté ezen részében ismertetett jogok nem terjednek
ki azokra a kaliforniai lakosokra, akik munkara jelentkeznek az Otishoz vagy az Otis
alkalmazasaban allnak, akiknek adatait az Otis az alkalmazottainkkal vagy alvallalkozéinkkal
fennallé kapcsolat miatt birtokolja (példaul egészséguigyi juttatasokban részesulé csaladtagok
vagy vészhelyzet esetén értesitendd személyek), akiknek adatait az Otis a hozzank allasra
jelentkezd személyekkel fennallé kapcsolat miatt birtokolja (példaul a referenciaként megjeldlt
szemelyek), valamint akiknek az adataihoz vallalatok kdz6tti interakcid Gtjan jutottunk hozza
(példaul tzleti Ugyfelek vagy beszallitok alkalmazottai).

Ha kérdései vagy aggélyai meriilnének fel, vagy gyakorolni szeretné a fenti rendelkezések
értelmében Ont megillets jogokat, vegye fel a kapcsolatot az Otis vallalattal a 833-833-3001
telefonszamon vagy a privacy@otis.com e-mail-cimen.

Kérjik adja meg nevét, elérhetéségét (pl. e-mail-cimét), az Otis vallalattal valdé kapcsolatat
(Ggyfeél, beszallité, maganszemeély), valamint azt, hogy milyen miveletet szeretne
elvégeztetni. Ellenérizzik a személyazonossagat, és meghatarozzuk, hogy milyen személyes
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adatokat tarolunk Onrél. Kérését 30 napon beliil megvéalaszoljuk. Bizonyos esetekben
eléfordulhat, hogy nem tudjuk teljesiteni a kérését, de ilyen esetben mindig megfelel$
indoklast kiildiink Onnek.

Az Otis nem értékesiti az On személyes adatait, azonban megoszthatja azokat a jelen Otis
Adatvédelmi tajékoztatd kovetkezd részében ismertetett felekkel: Az Otis harmadik felekkel
is megosztja az On adatait? Az adatok harmadik felekkel torténé megosztasa mindig azon
feltételek szerint torténik, amelyek korlatozzak beszallitink szamara az On személyes
adatainak felhasznalasi modjait.

Emellett a kaliforniai lakosok minden évben lekérhetnek informacidkat arrél, hogyan osztotta
meg az Otis az adataikat mas vallalkozasokkal kbzvetlen marketingfelhasznalas céljabdl
(ahogyan ezt Kalifornia ,,Shine the Light” tdrvénye el6irja). Ugyanakkor felhivjuk figyelmét, hogy
az Otis nem osztja meg személyes adatait mas vallalkozasokkal az 6 sajat marketingcéljaikra.

Hatalyos adatvédelmi torvényekkel rendelkez6 orszagok (t6bbek
kdzo6tt az EU) lakosal

Onnek jogaban éallhat panaszt benyujtani a nemzeti vagy allami adatvédelmi hatésaghoz,
amelyet felligyeleti hatdsagként is ismerhet. Onnek joga van tovabba a kdvetkezékhdz: (a)
hozzajarulas visszavonasa, (b) hozzaférés vagy javitas, illetve torlés kérése a személyes
adataira vonatkozédan, (c) korlatozasok kérése; illetve tiltakozas bizonyos személyes adatok
feldolgozéasa ellen, valamint (d) az adatok hordozhatésaganak kérése bizonyos kériilmények
kozott. Az Otis az On adatait soha nem hasznalja fel automatizalt dontéshozatalhoz, illetve
olyan célokra, amelyekrdl nem tajékoztatta Ont. Ha tovabbi informéaciokat szeretne kérmni

a fenti jogokkal vagy az adatkezel6vel kapcsolatban, vagy fel szeretné venni a kapcsolatot

a helyi adatvédelmi megbizottal, kildjoén nekink e-mailt a privacy@otis.com cimre, és kérését
tovabbitjuk a megfelel6 személyhez.

Sziil6k és torvényes gondvisel6k

Bar az OTIS webhelyét nem szénjuk gyermekeknek, az OTIS elkbtelezett amellett, hogy
betartson mindig vonatkoz6 jogszabalyt és eléirast, tébbek kdzott az Egyesiilt Allamokban
a Gyermekek Online Adatvédelmét Szolgalé Torvényt, és az Eurdpai Unidban az Altalanos
adatvédelmi rendeletet (GDPR) (amennyiben alkalmazandd). Az OTIS tudatosan soha nem
gyUjt adatokat 13 éven aluli gyermekektdl (kivéve, ha alkalmazottak eltartottjai vagy egyéb
kedvezményezettek). Ha az OTIS tudomasara jut, hogy 13 éven aluli gyermek személyes
adatai kertltek a birtokdba (leszamitva az alkalmazottak eltartottjait és egyéb
kedvezményezetteket, beleértve az OTIS-0sztdndijak és -dijak nyerteseit), az OTIS torli
ezeket az adatokat rendszereibdl.
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Hogyan modosithatja az OTIS a jelen szabalyzatot?

Az Otis-webhely bovitése és fejlesztése esetén el6fordulhat, hogy frissiteniink kell a jelen
szabalyzatot. Ezt a szabalyzatot id6rdl id6re, elbzetes értesités nélkll modosithatjuk.
Javasoljuk, hogy tekintse at rendszeresen a szabalyzatot, és ellenérizze, hogy nem médosult-
e A fontosabb médositasokat a szabalyzat elején kiemeljuk. Vegye figyelembe, hogy Kalifornia
0j CCPA-torvénye értelmében minden évben fellil kell vizsgalnunk és frissitenink kell a jelen

Adatvédelmi tdjékoztatot.

Hogyan fordulhat az Otishoz?

Ha &ltalanos kérdései meriinek fel az Otis adatvédelmi gyakorlataival kapcsolatban, kildjon
e-mailt a privacy@otis.com cimre. Vagy hivjon minket a 833-833-3001 telefonszamon.

Utolso frissités: 2020. januar 28.
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