Otis globala sekretessmeddelande

Otis Worldwide Corporation och foretagets dotterbolag och samarbetspartner (tillsammans "Otis”)
varnar om din integritet. Vi anvander tekniska, administrativa och fysiska atgarder for att skydda
de personuppgifter som du lamnar till oss.

Vi samlar in uppgifter genom vara avtalsbundna relationer, genom korrespondens, genom din
interaktion med vara webbplatser och via sociala medier, genom vara appar i var interaktion
med slutanvandare av vara produkter och alla dessa omfattas av Otis Elevator Companys globala
sekretessmeddelande ("Otis sekretessmeddelande”), savida inte annat uttryckligen anges och
avtalas.

Personuppgifter om vara anstéllda och personer som soker jobb hos oss omfattas av
sekretessmeddelandet for Otis-anstallda och Otis sekretessmeddelande for jobbstkande.

| Otis globala sekretessmeddelande ("Otis sekretessmeddelande”) beskriver vi vara allmanna
processer for att samla in och behandla personuppgifter. Otis uppfyller gallande dataskyddslagar
och undviker att samla in eller anvanda personuppgifter pa platser eller pa ett satt som ar forbjudet
enligt lokal lag. Genom att lamna ut personuppgifter och andra uppgifter till oss samtycker du
till villkoren i detta Sekretessmeddelande.

Vilka personuppgifter samlar Otis in?

Nedan raknar vi upp de typer av uppgifter som Otis samlar in. Otis sekretessmeddelande galler
for ett stort antal olika situationer. Darfor kan det h&nda att vissa typer av information som raknas
upp héar inte avser dig eller din specifika situation. Kontakta oss enligt anvisningarna i avsnittet

"Hur kan du kontakta Otis?” (i slutet av dokumentet) nedan om det ar nagot du undrar.

¢ Namn, inklusive férnamn, andranamn, efternamn och eventuella suffix (t.ex. Junior eller Senior)
och titel (t.ex. Dr)

e Grundlaggande ID-information som fédelsedatum, kén och/eller relation till Otis
(t.ex. anstalld, slakting till anstalld, féormanstagare, kund, slutanvandare, leverantor)

e Foddelseland, medborgarskap (nuvarande och tidigare) och mantalsskrivning i enlighet med
eller tillatet enligt gallande lag

e Foredragna sprak och kommunikationssatt

e Kontaktinformation pa arbetsplatsen, inklusive telefonnummer, e-postadress, postadress
och arbetsplats

e Hemadress, privat e-postadress och hemtelefonnummer, inklusive privata mobilnummer

e Kontaktuppgifter till narmast anhorig (vilket kan inbegripa personuppgifter om tredje part
som du lamnar till oss)

e Var enheter finns, inklusive geodata, och andra sakerhets- och inloggningsuppgifter fran din
personliga datorenhet eller mobil fér vissa typer av anstéllda, leverantorer infor tecknande av
avtal samt kunder och slutanvandare efter samtycke



Information om Otis datorer, natverk och kommunikation samt loggar som omfattar anvandning av
foretagets telefoner, datorer, elektroniska kommunikation (t.ex. e-post och elektroniska kalendrar)
Information om hur du eller ditt féretag interagerar med Otis produkter och tjanster, inklusive
personliga énskemal

Anstallningsinformation inklusive yrkesroll, avdelning, yrkesuppdrag, kostnadsstélle och namnet
pa din arbetsledare eller assistent

Arbetsgivarinformation inklusive féretagets namn och séate, adress(er) samt jurisdiktion

Arbetslivserfarenhet, utbildning och tidigare anstallningar, kompetensomraden inklusive
sprakkunskaper, licenser, certifieringar, behdrighet att utfora sarskilda arbetsuppgifter, medlemskap
i och deltagande i handels- eller branschorganisationer eller fackmedlemskap

Information om utbildning, utveckling och medarbetarsamtal

Arbetsuppgifter och arbetsprodukter som kan ha en koppling till dig, inklusive men inte begransat
till dokument och filer dar du identifieras som forfattare och uppgifter som ar tilldelade till dig
eller ditt foretag

Uppgifter om militartjanstgoring dar sa kravs enligt gallande lag eller om du frivilligt lamnar

informationen till oss

Information om miljo, hélsa och sékerhet (EH&S), inklusive uppgifter om arbetsplatsolyckor
Avtal, program och aktiviteter som du deltar i

Betalnings- och faktureringsrelaterad information, inklusive person- eller skattenummer och
bankkontonummer

Information som samlas in genom frivilliga undersdkningar eller kampanijer eller genom anvandning
av produkter eller tjanster

Uppgifter om incidenter som intraffar pa Otis anlaggningar, i eller i narheten av ett av Otis fordon
eller pa en kundanlaggning dar hissen underhalls eller ar tillverkad av Otis

Rese- och omkostnadsinformation relaterad till arbetsuppdrag, inklusive visuminformation,
kostnadsrapporter for utlagg som Otis ska betala samt information hamtad genom granskningar
som ror efterlevnad av resepolicyer eller uppfyllelse av leverantdrsavtal

Information som samlas in som en del i ett uppdrag eller atkomst till en viss kund eller Otis
anlaggningar, exempelvis tids- och narvarodata, information till namnskyltar, bilder, ljud, video,
biometrisk information (t.ex. fingeravtryck, irisskanning eller rostigenkanning) eller geodata som
anvands till en viss roll eller arbetsuppgift, men saddan insamling sker alltid oppet, transparent
och i enlighet med gallande lag

Nodvandiga kontroller, exempelvis lakarundersokningar, drogtester (om tillatet) och bakgrunds-
kontroller, dar s& ar nédvandigt eller tillatet enligt gallande lag

Information som kan behovas for internationella handelsregler for efterlevnad for att du ska fa
tillstand att anvanda viss teknik, produkter eller enligt vad som kravs for ett visst uppdrag eller
besok enligt gallande lag

Statligt utfardade ID-nummer (hela eller trunkerade), exempelvis skattekontonummer, Otis ID-
nummer, person-/férsakringsnummer, korkort utfardade av myndigheter, visum, pass eller andra
dokumentnummer

Kvalifikationer som ger dig réatt att verka som leverantdr, inklusive bekréaftelse av intressekonflikter
som kan involvera referenser fran tredje part

Information om besotkare, inklusive tid, datum och plats for besoket, information om bil i parkerings-
syfte och information som kravs for att hantera besoksloggar och stka efter sparrade personer

Listor med gavor som du har gett eller tagit emot (med nominellt eller faktiskt varde)

Platsinformation om vissa platser som tillhandahaller platsbaserade tjanster, till exempel kartor,
atkomst till skrivare baserat pa plats eller tillgang till narmare konferensrum, men sadan insamling
ar alltid 6ppen och transparent

Information géllande ditt deltagande i konferenser eller méten, inklusive men inte begransat till
hotellbokningsinformation, flyginformation inklusive flygplats, flightnummer och avgangs- och
ankomsttider, dnskemal om kost eller specialkost samt ressallskap

Information som lamnas ut fér att underlatta en tjanst eller be om hjalp, till exempel i samband
med att du fastnar i en hiss eller ringer till ett Otis-kontor eller OtisLine ™ -callcentret



e Information som behovs for att behandla ett ansprak eller forse dig med énskade férmaner eller
tjanster, vilken kan inbegripa halsoinformation, statliga ID-nummer, platsinformation eller andra
uppgifter som behovs for att Otis ska kunna behandla anspraket pa ratt satt

¢ Allinformation som du véljer att inkludera i dokument som ingar i rattstvister som beror Otis.

Hur kan OTIS anvanda de personuppgifter som samlas in?

Otis anvander endast dina personuppgifter for berattigade affarsandamal, for att uppfylla
juridiska ataganden eller for att uppfylla vara avtalade ataganden enligt beskrivningen

i Otis globala sekretessmeddelande. Otis sekretessmeddelande géller for ett stort antal olika
situationer. Darfor kan det handa att vissa av de anvandningar som réaknas upp har inte avser
dig eller din specifika situation. Kontakta oss enligt anvisningarna i avsnittet "Kontakta Otis”
nedan om det &r nagot du undrar. Otis kan anvanda dina uppgifter for att

e Dbedriva den ordinarie affarsverksamheten, inklusive for att hantera vara avtalsenliga ataganden
och &taganden gentemot lagstiftande organ och myndigheter, for att hantera leverantorer, for att
interagera med kunder och for att ta fram nya produkter och tjanster

¢ tillhandahalla den information, artikel eller tjanst som du har bett om, vilket kan inbegripa anvandning
av geodata till vissa appar eller program for att underlatta tjanster som att ge atkomst till en byggnad
eller hiss eller aktivera integrerade funktioner i vara hisstjanster

o forse dig med anpassade tjanster och innehall utifran dina specifika behov och intressen

¢ hantera vara lokala och centraliserade driftsdatabaser, inklusive men inte begransat till vara
affarssystem (ERP), var kunddatabas och callcenterdatabas OtisLine™

e utvardera effekten av vara marknadsforingskampanjer och kampanjer i sociala medier, hur anvandbara
vara produkter och tjanster ar (inklusive appar) genom att spara prestanda, bedéma engagemanget
och genomfora affarsanalyser

¢ tafram nya erbjudanden, hoja kvaliteten pa vara produkter, forbéattra den personliga anvandarupp-
levelsen och ta fram béttre produkter och innehall for framtiden baserat pa vara anvandares samlade
intressen

e hantera fakturor och betalningar for bade kundfordringar och kundbetalningar

e hantera situationer som omfattar en héalso- eller sakerhetsrisk, bade i nédsituationer och vid
genomfdrande av sékerhetsprojekt

e tafram program och tjanster inom halsa och sakerhet, inklusive drogtester (vilket kan inbegripa
halsokontroller pa anlaggningar, arliga halsokontroller i enlighet med géllande lag i vissa omraden
samt drogtester dar sa ar tillatet och anses lampligt eller nédvandigt)

¢ hantera den fysiska sakerheten, bland annat uppratta atkomstkontroller och katastrofberedskap

e hantera, underhalla och skydda IT-system, exempelvis datornatverk, e-post, internetanslutningar
och atkomst till produktrelaterade system, bland annat genom att

o kontrollera din identitet i samband med &tkomstkontroll och sékerhet for datorer och andra
system

ge dig atkomst till internet, intranat, e-post, sociala medier och andra elektroniska system

soka efter och analysera virus, intrdng och insiderhot

sammanstalla och analysera loggar for att uppratthalla sakerheten och bista supportavdelningen

erbjuda support och utféra systemunderhall

sédkerhetskopiera och aterstalla data och tillhandahélla katastrofaterstalliningstjanster

O O O O O

e tafram och rapporter och statistiska analyser, bland annat for att rakna féretagets anstallda globalt,
demografi och relaterad kostnadsinformation

e (vervaka plats- och tidssparning och annan telematik i vissa tillgangar och for vissa appar for hantering
av tillhandahalina tjanster, sakerhet, anstélldas effektivitet och tkad smidighet



o sakerstalla och bekrafta efterlevnad av import- och exportkontroller samt andra kontroller i samband
med internationell handel, bland annat hantera registreringar och tillstand, ge atkomst till exportskyddad
teknik och/eller exportskyddade varor for lander eller parter alagda med sanktioner eller restriktioner

e Dbemota fragor, funderingar och klagomal betraffande etiska fragor

e utféra granskningar infor revision och efterlevnadskrav och interna utredningar (inklusive sddana som
genomfors till foljd av inkomna anklagelser) fér att sakerstélla och bekréfta efterlevnad av gallande
policyer, regelverk och lagar, etiska regler och handelsférordningar och rapportera resultat och
slutsatser till Otis styrelse och ledning och i tillampliga eller nédvandiga fall &ven till myndigheter

e utvardera och rapportera intressekonflikter (bland annat registrera foretagsgavor)

¢ hantera frdgor som ror halsa, miljo och sakerhet (EH&S), bland annat skadestandsansprak rorande
person- och sakskador samt inférandet av kontrollmekanismer och korrigerande atgarder

e viacka, bemdta och forhandla om ansprak, bland annat i samband med rattstvister, skiljedoms-
forfaranden eller processer kopplade till administration eller regelverk, exempelvis aktiviteter fore
tvister som medling, insamling och eftersékning av bevis

e skydda immateriell egendom, inklusive men inte begransat till patentansdkningar
gora prognoser for och planera var affarsverksamhet
planera for, bedéma eller genomféra sammanslagningar, férvarv och avyttringar
(inklusive due diligence- och samordningsaktiviteter)

e Dista forsaljning eller dverlatelse av hela eller delar av vart féretag eller vara tillgangar

(inklusive vid konkurs)

underlatta hanteringen av investerare och aktiviteter knutna till investerartjanster

dokumentera deltagande i handelsorganisationer och branschféreningar

administrera marknadsforings- och saljkampanjer och kundundersoékningar

hantera relationer med samriskféretag, distributionskanaler och séljare

enligt vad som i 6vrigt rimligen kan antas omfattas av eller tilldtas enligt gallande lagar

och bestammelser.

Otis kan dverfora dina uppgifter till tredje part som hjalper Otis med att bedriva féretagets
verksamhet enligt beskrivningen hari. Otis kommer dock aldrig att sdlja dina uppgifter.

Anvander Otis dina personuppgifter for att kontakta dig?

Ja. Forutom att kontakta dig enligt beskrivningen ovan kan Otis kommunicera med dig betraffande

nya eller andrade produkter och tjanster som erbjuds av Otis, eller om andra specialerbjudanden
och innehall. Otis kan anvanda uppgifterna for att informera dig om eventuella sakerhetsrisker.
Otis sakerstaller naturligtvis att all marknadsforingskommunikation innehaller ett enkelt satt for dig
att avanmala dig eller sdga upp din prenumeration.

Delar Otis dina uppgifter med tredje part?

Otis sdljer inte dina personuppgifter. Otis kan sprida dina personuppgifter utanfor Otis-koncernen
i foljande fall:

o Till tjansteleverantdrer som Otis har anlitat for att utfora tjanster pa uppdrag av oss eller
pa uppdrag av vara fastighetskunder i enlighet med ett avtal som begransar ytterligare
spridning av dina uppgifter med undantag for att utféra de tjanster som ingar i avtalet med
oss eller for vad som kravs for att uppfylla gallande regelverk, till exempel molntjanst-
leveranttrer, system- och programleverantorer eller affarskonsulter.

e For att uppfylla juridiska forpliktelser, till exempel bemota legitima juridiska krav fran
brottsbekdmpande myndigheter eller lagstiftare.

o For att undersdka misstankt eller faktisk oetisk eller olaglig verksamhet.

e FOr att forebygga fysisk skada eller ekonomisk forlust.



e For att understddija forsaljning eller 6verlatelse av hela eller delar av vart foretag eller
vara tillgangar (inklusive vid konkurs). For att sékerstalla atkomstrattigheter till Otis
eller kunders anlaggningar for personal hos vara leverantérer eller underleverantorer.

Nar det galler personer som interagerar med Otis pa webbplatser for sociala medier kan

Otis sprida dina personuppgifter till kontakter som ar associerade med dina och Otis konton

i sociala medier, till andra webbplatsanvandare och till leverantéren av ditt konto i sociala medier

i samband med att du delar innehall relaterat till Otis, inklusive i samband med utlottningar eller
tavlingar som du deltar i pa var webbplats. Om du valjer att publicera information pa meddelan-
detavlor, i chattar, pa profilsidor, i bloggar eller andra tjanster dar du kan publicera information
och material (inklusive men inte begréansat till vara sidor i sociala medier) omfattas sadan
kommunikation naturligtvis av integritetsmeddelandet pa de plattformar for sociala medier
dar innehallet publiceras. Otis ansvarar inte for dessa plattformar.

Overfor Otis personuppagifter till andra lander?

Eftersom Otis ar ett globalt foretag som &r representerat i manga olika lander kan vi éverfora dina
uppgifter fran en juridisk enhet till en annan eller fran ett land till ett annat for att uppfylla &ndamalen
som anges ovan. Vi dverfor dina personuppgifter i enlighet med géllande lagar och regler.

Otis forlitar sig pa tillgangliga juridiska mekanismer for att utfora laglig 6verforing av personuppgifter
Over landsgranser.

Hur anvander Otis cookies eller andra sparningstekniker?

Otis kan anvanda cookies pa sina webbplatser och i sina appar och program. Cookies ar sma textfiler
som skickas till och lagras pa anvandarens dator sa att webbplatser kanner igen aterkommande
anvandare, for att underlatta anvandarens atkomst till webbplatser och for att ge webbplatser
tillatelse att sammanstalla data i syfte att forbattra innehallet. Cookies orsakar inte nagon skada
pa anvandarens dator eller filer. Om du inte vill att cookies ska vara tillgangliga for denna eller nagon
annan av Otis webbplatser, appar eller program andrar du instéllningarna i din webblasare

eller systeminstéllningarna for din elektroniska enhet for att avvisa eller inaktivera anvandningen av
cookies. Observera att du darigenom att kan begrénsa eller helt blockera dina méjligheter att
anvanda alla funktioner pa Otis webbplatser, i datorprogram eller mobilappar samt plattformar for
sociala medier.

Nar du besoker nagon av Otis webbplatser bor du ocksa vara medveten om att Otis Gvervakar
monster for anvandartrafik utifran anvandares doméannamn, typ av webblasare, datum och tid for
besoket och visade sidor. Den héar informationen samlas in for att registrera antalet besokare pa var
webbplats och for att ta reda pa vilka delar av webbplatsen som bestkarna tycker ar anvandbara.
Otis anvander informationen for att forbattra bestkarens upplevelse och béttre férbereda
innehall i framtiden. Bestkare pa var webbplats kan bli ombedda att Iamna ut personuppgifter.
Om personuppgifter samlas in gor vi dig forst medveten om det. Du far majlighet att tacka nej
till att dela sadana personuppgifter, men du bor vara medveten om att beslutet att inte lamna

ut vissa uppgifter kan minska funktionaliteten eller till och med begréansa din formaga att fullt

ut ta del av webbplatsens erbjudanden. Din mobiloperatér kan ha en egen integritetspolicy som
reglerar din anvandning av deras enhet. Otis ansvarar inte for och kontrollerar inte hur andra
samlar in och behandlar dina personuppgifter.



Vad bor du kanna till om lankar fran tredje part som kan visas pa
den har webbplatsen?

| vissa fall tillhandahaller Otis lankar till webbplatser som inte kontrolleras av Otis, och Otis gor
rimliga anstrangningar for att identifiera dessa. Otis kontrollerar dock inte sadana webbplatser
fran tredje part och kan heller inte hdllas ansvarigt for innehallet eller de sekretessprocedurer
som tillampas pa dem.

Hur lange behaller Otis dina personuppgifter?

Otis lagrar personuppgifter sa lange som kravs for att uppfylla avtalade och lagstadgade
ataganden. Om personuppgiften inte omfattas av avtalade eller lagstadgade ataganden lagrar
Otis informationen sa lange som kravs for det andamal som vi ursprungligen samlade in dem
for. Personuppgifter som samlas in online och som rdr en anvandare som inte har besokt eller
anvant nagon av Otis webbplatser, appar eller mediewebbplatser raderas fran vara system inom
rimlig tid, savida detta inte ar i strid med lagen eller kravs for att uppfylla vara avtalade ataganden.

Vilka valmojligheter har du betraffande dina personuppgifter?

Dar sa ar mojligt ger Otis dig mojlighet att bestimma om du vill lamna ut personuppgifter. Under
vissa omstandigheter kan du kanske inte vélja, till exempel om de kravs for att uppratthalla IT-
sakerheten i samband med sokning efter virus eller skadlig kod bland personer med atkomst
till Otis natverk. | vissa omraden har individer rattigheter, bland annat ratt att begara atkomst,
andringar och uppdateringar i sina personuppgifter. Otis besvarar sadana forfragningar sa snart
som mojligt och uppfyller gallande regelverk betraffande dina personuppagifter. Otis gor rimliga
anstrangningar for att snarast uppdatera uppgifterna, och dar lagen sa kraver radera dina
personuppgifter fran Otis system. For att varna om anvandarens integritet och sakerhet vidtar
Otis atgarder for att verifiera anvandarens identitet innan begarda andringar utférs. Om du vill
fa tillgang till, andra eller radera dina personuppgifter, stalla fragor eller lamna in ett klagomal,
skicka ett meddelande till Otis pa privacy@otis.com. P&/l vissa av vara webbplatser, appar och
konton i sociala medier kan du gora andringar direkt pa webbplatsen utan att kontakta Otis.

| vissa lander, exempelvis i Europeiska unionen, har du ratt att skicka in ett klagomal till din
nationella eller lokala dataskyddsmyndighet, vilket ocksa ar en tillsynsmyndighet.

Obs! Vi hjalper dig att skydda dina personuppgifter, men du ansvarar for att skydda dina lIésenord
och andra inloggningsuppgifter fran andra.
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INFORMATION FOR SPECIFIKA GRUPPER

For personer i Connecticut och dvriga USA

Otis samlar inte in Social Security Numbers via vara webbplatser, appar eller program. Otis
samlar dock in Social Security Numbers déar det &r ett lagstadgat krav, exempelvis av skatteskal.
Nar Otis samlar in och/eller anvander Social Security Numbers vidtar Otis lampliga atgarder for
att skydda konfidentialiteten, begransa anvandning, sakerstalla atkomst pa behovsbasis, inféra
lampliga tekniska skyddsatgarder och tillse att uppgifterna raderas pa ratt satt.

For personer bosatta i Kalifornien i USA

| enlighet med California Consumer Privacy Act (CCPA) har personer bosatta i Kalifornien vissa
rattigheter betraffande sina personuppgifter, vilka rdknas upp i avsnitt 1798.110, 1798.115 och
1798.125 av California Code, bland annat ratten att

e begara ut information om vilka personuppgifter Otis har om dig, inklusive
informationskategorier, for vilkka andamal vi anvander dem, med vilka vi delar
dem och eventuell specifik information om dig som person

e begdéra att dina uppgifter ska raderas samt

e begara att Otis inte saljer dina uppgifter (OBS! Otis séljer inte personuppgifter).

Obs! Rattigheterna i det har avsnittet av Otis sekretessmeddelande géller inte personer bosatta

i Kalifornien som soker jobb hos eller interagerar med Otis i egenskap av anstéllda, eller
personer for vilka Otis lagrar uppgifter pa grund av en relation med vara anstéllda (till exempel
familjemedlemmar som tar del av sjukvardsformaner eller star angivna som narmast anhorig),
underleverantorer, jobbsokande eller personer for vilka vi lagrar uppgifter pa grund av en relation
till vara jobbsdkande (till exempel referenser) och personer for vilka vi lagrar uppgifter till foljd
av affarsmassiga interaktioner (till exempel personal hos en foretagskund eller leverantor).

Om du har fragor eller funderingar eller vill utdva dina rattigheter enligt lagen ovan ska du
kontakta Otis genom att antingen ringa 833-833-3001 eller skicka till meddelande till
privacy@otis.com.

Uppge namn, hur du vill att Otis kontaktar dig (till exempel en e-postadress), din relation
till Otis (kund, leverantor, hissanvandare) och ange exakt vilken atgard du vill att vi vidtar. Vi
forsoker sedan verifiera din identitet och faststalla om och i sa fall vilka personuppgifter vi har
lagrade om dig. Vi besvarar din forfrdgan inom 30 dagar. | vissa fall har vi inte mojlighet att
uppfylla din begaran, men i sa fall forklarar vi varfor.

Otis séljer inte dina personuppgifter, men vi kan dela dem med tredje parter i enlighet med

beskrivningen ovan i avsnittet av Otis sekretessmeddelande med rubriken Delar Otis dina
uppgifter med tredje part? Nar vi delar dina uppgifter med tredje part sker det i enlighet med
villkor som begransar vad vara leverantorer far géra med dina personuppgifter.
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| enlighet med Kaliforniens sekretesslag "Shine the Light Law” kan boende i Kalifornien ocksa
varje ar begara ut information om hur Otis delar deras personuppgifter med andra féretag

i eget direktmarknadsfoéringssyfte. Observera dock att Otis inte delar dina personuppgifter med
andra foretag i eget direktmarknadsforingssyfte.

For personer i lander med dataskyddslagar (bland annat EU)

Du har rétt att skicka in ett klagomal till din nationella eller lokala dataskyddsmyndighet, som
ocksa utgor tillsynsmyndighet. Du har ocksa ratt att (a) dra tillbaka ditt samtycke, (b) begara
atkomst till, korrigering eller borttagning av dina personuppgifter, (c) begara begransningar

for eller invanda mot behandlingen av vissa personuppgifter, och (d) efterfraga dataportabilitet
under vissa omstandigheter. Otis anvander inte dina uppgifter i automatiserade beslutsprocesser
eller for andamal som du inte upplyses om. Om du vill kontakta Otis om dessa réattigheter eller
lamna specifik information till registeransvarig eller kontakta ditt lokala dataskyddsombud, mejla
till privacy@otis.com, sa vidarebefordrar vi din forfragan till ratt person.

For foraldrar och malsman

Otis webbplats riktar sig visserligen inte direkt till barn, men Otis forbinder sig anda att folja
alla gallande lagar och krav, till exempel Children’s Online Privacy Protection Act i USA

och EU:s allménna dataskyddsfoérordning ("GDPR”) i Europeiska unionen (nar dessa galler).
Otis samlar inte medvetet in uppgifter om barn under 13 ar (med undantag av narstaende ftill
anstéllda eller andra formanstagare). Om Otis far kannedom om att personuppgifter om ett
barn under 13 ar (med undantag av narstaende till anstéllda eller andra formanstagare, inklusive
Otis-stipendiater eller vinnare av utmarkelser) har lamnats ut raderar Otis informationen
frdn vara system.

Hur kan Otis komma att andra policyn?

| takt med att Otis utdkar och forbattrar webbplatsen kan vi vara tvungna att uppdatera policyn.
Policyn kan komma att &ndras fran tid till annan utan féregaende meddelande. Vi uppmanar
dig att lasa policyn regelbundet for att se om nagra andringar tillkommer. Betydande &ndringar
anges i borjan av policyn. Observera att vi enligt Kaliforniens nya CCPA-lag ar dlagda att se
over och uppdatera Sekretessmeddelandet varje ar.

Hur kan du kontakta Otis?

Om du har fragor som ror Otis integritetsskydd rent allmant, skicka ett meddelande till oss
pa privacy@otis.com. Du kan ocksa ringa oss pa +1-833-833-3001.

Senaste uppdateringen: 28 januari 2020
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