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Trasladado el domicilio social y modificado el
articulo 3° los Estatutos, segin la
inscripcion 62pL,

Cesados los administradores
man nados, segin la inscripcién
84a. (\

\

La Sociedad ha adquirido el
CARACTER DE UNIPERSONALIDAD, segin la

inscripcion Sg.@

3

ESTATUTOS DE LA COMPANIA MERCANTIL DENOMINADA

“ADMOTION, SOCIEDAD LIMITADA”:

ARTICULO 1°. DENOMINACION:

Esta Sociedad se denomina “ADMOTION, SOCIEDAD LIMITA-

DA™,

ARTICULO 2° OBJETO:
La Sociedad tiene por objeto la realizacidn, por cuenta propia o
ajena y bajo cuaiquiera de ias f6rmulas admitidas en derecho, incluso
el arrendamiento no financiero o actuando como depositaria o titular

de una delegacién comercial y/o industrial, de todas o algunas de las

siguientes actividades:

A) La consultoria, investigacidn, desarrolio, compra, venta, impor-
tacién, exportacién, fabricacién, representacién, transporte, distribu-
cién, instalacién y explotacion de toda clase de equipos electrénicos,
maquinaria, redes de telecomunicaciones y aplicaciones informdticas.—

B) La realizacién de cuantos actos sean preparatorios, complemen-

tarios, conexos o accesorios de los anteriormente citados, incluyendo

la participacién en otras compaifas o empresas individuales dedicadas

a actividades relacionadas con las anteriores, cualguiera que sea la

forma juridica que se adopte.
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Para la realizacién de aquetlas actividades comprendidas en el ob-
jeto social que requieran la obtencién de alguna autorizacidn adminis-

trativa o inscripcién en algan Registro Administrativo, serd preciso para

poder comenzar a realizarlas el cumplimiento de tales requisitos.
pPara el desarrollo de aquellas actividades que requieran titulacion
especifica, salvo que alguno de los socios o todos elios tengan u ob-

tengan tal titulacién, 1a sociedad deberd contratar los servicios de los

profesionales que en cada caso sean competentes.

ARTICULO 3°. DOMICILIO:

La Sociedad tiene su domicilio en ZARAGOZA, calle de Fray Luis

Amigd, namero cuatro.

La Sociedad podrd abrir sucursales en cualquier lugar del territorio

nacional o del extranjero.
E} 6rgano de administracion serd competente para acordar la crea-
cién, ta supresién o ef traslado de las sucursales, v para cambiar el do-

micilio social dentro del mismo término municipal, ——————

ARTICULO 4°. DURACION:

La duracion de la Sociedad es indefinida.

Dio comienzo a sus Operaciones sociales el mismo dia de su cons-

titucion.

ARTICULO 5°. CAPITAL SOCIAL:
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El capital social se fija en CUARENTA Y CINCO MIL NOVECIEN-
TOS NOVENTA EURQS vy estd representado por CUARENTA Y CINCO
MIL NOVECIENTAS NOVENTA cuotas o participaciones sociales de
UN EURO cada una de ellas, acumulables e indivisibles, numeradas

correlativamente del uno al cuarenta y cinco mil novecientos noventa,

ambos inclusive.
ARTICULO 6°. USUFRUCTO DE PARTICIPACIONES SOCIALES: -
Se estard a lo dispuesto en la Ley; no obstante, cuando el usufruc-

tuario sea el cényuge viudo de alguno de los socios, corresponderd al

mismo el ejercicio de todos los derechos de socio.
ARTICULO 7°. TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES:
A) REGIMEN DE TRANSMISION VOLUNTARIA POR ACTOS "IN-

TER-VIVOS™:

Serdn libres las transmisiones realizadas entre socios, asi como las
realizadas en favor del cdnyuge, ascendientes o descendientes del so-
cio transmitente, y también las que se produzcan a favor de sociedades
pertenecientes al mismo grupo que la transmitente.

En toda transmisidn de participaciones sociales no comprendida en

el pérrafo anterior tendran los otros socios derecho preferente de ad-

quisicion que se sujetard a las siguientes normas:

a) El socio que se proponga transmitir su participacion o participa-
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ciones deberd comunicarlo por escrito al érgano de administracién de
la Sociedad, haciendo constar el numero y caracteristicas de las parti-

cipaciones que pretende transmitir, la identidad del adquirente y el

precio y demds condiciones de la transmision.

b) La transmisidn quedard sometida al consentimiento de la Socie-
dad, que se expresard mediante acuerdo de la Junta General, previa
inclusion del asunto en el orden del dia, adoptado por mayoria, enten-
diéndose como tal fa mayoria de los votos vilidamente emitidos, siem-
pre que representen al menos un tercio de los votos correspondientes a

las participaciones sociales en que se divida el capital social, no com-

putandose los votos en bilanco.

o) La Sociedad solo podra denegar el consentimiento si comunica
al transmitente, por conducto notarial, 1a identidad de unc o varios
socios o terceros que adquieran la totalidad de las participaciones. No
sera necesaria ninguna comunicacion al transmitente si concurrid a la
Junta General donde se adoptaron dichos acuerdos. Los socios concu-
rrentes a la Junta General tendran preferencia para la a
son varios 1os socios concurrentes interesados en adquirir, se distribui-

rén las participaciones entre todos ellos a prorrata de su respectiva par-

ticipacién en el capital social.

d) El precio de las participacidnes, la forma de pago y las demds
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condiciones de la operacion, seran las convenidas y comunicadas a la
Sociedad por el socio transmitente. Si el pago de la totalidad o de parte
del precio estuviera aplazado en el proyecto de transmisién, para la
adquisicién de las participaciones serd requisito previo que una enti-
dad de crédito garantice el pago del precio aplazado.

En los casos en que la transmisién proyectada fuera a titulo onero-
so distinto de la compraventa o a titulo gratuito, el precio de adquisi-
cion seré fijado de comun acuerdo por las partes y, en su defecto, el
valor real de ias participaciones el dfa en que se hubiera comunicado a
la Sociedad el prop6sito de transmitir. Se entenderd por valor real el
que determine el auditor de cuentas de la Sociedad y, si ésta no estu-
viera obligada a la verificacion de las cuentas anuales, el fijado por un
auditor designado por el Registrador Mercantil del domicilio social a

solicitud de cualquiera de los interesados. En ambos casos, la retribu-

cién del auditor serd satisfecha por la Sociedad.
En los casos de aportacién a sociedad anénima o comanditaria por
acciones, se entenderd por valor real de las participaciones el que re-

sulte del informe elaborado por el experto independiente nombrado

por el Registrador Mercantil.
@) El documento pudblico de transmisién deberd otorgarse en el

plazo de un mes a contar desde la comunicacion por la Sociedad de la
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Identidad del adquirente o adquirentes.

f) £l socio podra transmitir las participaciones en las condiciones
comunicadas a la Sociedad, cuando hayan transcurrido tres meses des-
de que hubiera puesto en conocimiento de ésta su propésito de trans-

mitir sin que la Sociedad le hubiera comunicado la identidad del ad-

quirente o adquirentes.

B) REGIMEN DE TRANSMISION FORZOSA:
a) El embargo de participaciones sociales, en cualquier procedi-
miento de apremio, deberd ser notificado inmediatamente a la Socie-
dad por el Juez o Autoridad administrativa que lo haya decretado, ha-
ciendo constar la identidad de! embargante, asi como las participacio-
nes embargadas. La Sociedad procederd a la anotacién del embargo en

el Libro-Registro de socios, remitiendo de inmediato a todos los socios

copia de la notificacion recibida.

b) Celebrada la subasta o, tratindose de cualguier otra forma de
enajenacion forzosa legalmente prevista, en el momento anterior a la
adjudicacion, quedard en suspenso la aprobacién del remate vy 1a adju-
dicacion de las participaciones sociales embargadas. El Juez o la Auto-
ridad administrativa remitirdn a la Sociedad testimonio literal del acta
de subasta o del acuerdo de adjudicacion y, en su caso, de la adjudi-

cacién solicitada por el acreedor. La Sociedad trasladard copia de di-
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cho testimonio a todos 103 socios en el plazo méximo de ¢inco dias a

contar de la recepcién del mismo.

¢) El remate o la adjudicacién al acreedor serdn firmes transcurrido
un mes a contar de la recepcién por la Sociedad del testimonio a que
se refiere el apartado anterior. En tanto no adquieran firmeza, los so-
cios y, en su defecto, la Sociedad, podrdn subrogarse en lugar del re-
matante o, en su caso, del acreedor, mediante la aceptacién expresa de
todas las condiciones de la subasta y la consignacion integra del impor-
te del remate o, en su caso, de la adjudicacidn al acreedor y de todos
los gastos causados. Si la subrogacién fuera ejercitada por varios so-

cios, las participaciones se distribuirdn entre todos a prorrata de sus

respectivas partes sociales.

C) REGIMEN DE LAS TRANSMISIONES “MORTIS-CAUSA™:

a) La adquisicidn de alguna participacién social por sucesién here-
ditaria por el cényuge, ascendientes o descendientes del socio falleci-
do, confiere al heredero o legatario la condicién de socio.

b) En toda transmision de participaciones sociales "mortis-causa”

drdn un derecho preferente de adquisicién de las participaciones del
socio fallecido, apreciadas en el valor real que tuvieren el dia del falle-

cimiento del socio, cuyo precio se pagard al contado. Se entenderd por




valor real el que determine el auditor de cuentas de la Sociedad v, si
ésta no estuviera obligada a la verificacién de las cuentas anuales, el
fijado por un auditor designado por el Registrador Mercantil del domi-

cilio social a solicitud de la Sociedad. En ambos casos, la retribucion

del auditor serd satisfecha por la Sociedad.
¢) El derecho de adquisicién habré de ejercitarse en el plazo ma-

ximo de tres meses a contar desde la comunicacién a la Sociedad de la

adquisicion hereditaria.

D) INEFICACIA DE LAS TRANSMISIONES CON INFRACCION DE

ESTOS ESTATUTOS:
Las transmisiones de participaciones sociales que no se ajusten a lo

establecido en estos Estatutos no producirdn efecto alguno frente a la

Sociedad.
£) DOCUMENTACION DE LAS TRANSMISIONES:
La transmisién de las participaciones sociales, asi como la constitu-

cién del derecho real de prenda sobre las mismas, deberdn constar en

documento publico.
La constitucién de derechos reales diferentes del referido en el pé-

rrafo anterior sobre las participaciones sociales, deberd constar en es-

critura pablica.

ARTICULO 8°, LIBRO REGISTRO DE SOCIOS: —emmmmmmemsmnommmmmmameeme
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La Sociedad llevard un Libro registro de socios, en el que se hardn
constar la titularidad originaria y las sucesivas transmisiones, volunta-
rias o forzosas, de las participaciones sociales, asi como la constitucidn
de derechos reales y otros gravdmenes sobre las mismas. En cada ano-
tacién se indicard la identidad y domicilio del titular de la participa-
cién o del derecho o gravamen constituido sobre aquéila.

La Sociedad sélo podrd rectificar el contenido del Libro-registro si
los interesados no se hubieran opuesto a la rectificacién en el plazo de

un mes desde la notificacién fehaciente del propésito de proceder a la

misma.

Cualquier socio podrd examinar el Libro-registro de socios, cuya
llevanza y custodia corresponde al érgano de administracién.

El socio y los titulares de derechos reales o de gravdmenes sobre
las participaciones sociales tienen derecho a obtener certificacién de
las participaciones, derechos o gravdmenes registrados a su nombre. —

Los datos personales de los socios podrdn modificarse a su instan-
cia, no surtiendo entre tanto efectos frente a la Sociedad.

ARTICULO 9°. ADMINISTRACION Y REPRESENTACIO

SOCIEDAD:

1) La Sociedad se regird por los acuerdos de la Junta General de

socios, atribuyéndose a ésta la facultad de optar alternativamente por




uno cualquiera de los sistemas de administracién y representacion que

a continuacién se detalfan:
a) Por medio de varios ADMINISTRADORES SOLIDARIOS, con un
minimo de dos y un méximo de cinco, en cuyo €aso el poder de repre-

sentacion corresponderd indistinta separadamente a cada Adminis-

trador.

b) Por medio de un ADMINISTRADOR UNICO, en cuyo €aso el

poder de representacion corresponderd a éste.
¢) Por medio de varios ADMINISTRADORES CONJUNTOS, con
un minimo de dos y un méximo de cinco, en Cuyo €aso el poder de

representacion se gjercerd mancomunadamente por dos cualesquiera

de ellos actuando conjuntamente.
d) O bien por medio de un Consejo de Administracién compuesto
por un minimo de tres miembros y un méximo de doce, en Cuyo Caso

el poder de representacion correspondera al propic Consejo, que ac-

tuard colegiadamente.
2) Los administradores ejercerdn su cargo por tiempo indefinido. —
3) Los administradores podran ser separados de su cargo en cual-
quier momento por acuerdo de la Junta General adoptado por mayoria
de los votos vélidamente emitidos, siempre que representen al menos

un tercio de los votos correspondientes a las participaciones en que se

PLX Y P
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divida en capital social, no computéndose los votos en blanco, aun

cuando ia separacién no conste en el orden del dia, e incluso cuando

hayan sido nombrados en la escritura fundacional.

4) Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de

SOCio.
5) Ei cargo de Administrador sera retribuido mediante una cantidad

fija anual que serd determinada para cada ejercicio por acuerdo de la

junta General.

6) En caso de adoptarse la Administracién colegiada, el Consejo de
Administracién se regird por las siguientes normas:-——————

a) E! Consejo de Administracién se reunird en los dias que el mis-
mo acuerde y siempre que lo disponga su Presidente o lo pida uno de
sus componentes, en Cuyo C€aso se convocard por aquél para reunirse
dentro de los quince dias siguientes al de la peticién, ————————

b) La convocatoria se hard siempre por escrito dirigido personal-
mente a cada Consejero, con una antelacién minima de cinco dias de
la fecha de la reunién, expresando el dia y hora de la reunién y el lu-
gar de celebracion si no fuera el mismo domicilio social.—

Las reuniones del Consejo de Administracién deberdn celebrarse

en la localidad en que se encuentre el domicilio social.

No serd precisa previa convocatoria cuando estando presentes la

=z oo=Z=SS=a=S=S==S==S===S 1] =====s=====S===s========




totalidad de los Consejeros decidan por unanimidad entenderse consti-

tuidos como Consejo. Este Consejo podrd celebrarse en cualguier lugar

de Espafia o el extranjero.
¢} El Consejo de Administracién quedard vilidamente constituido

cuando concurran a la reunién, presentes o representados, mas de la

mitad de los Consejeros.
d) La representacién para concurrir al Consejo de Administracién

habra de recaer necesariamente en otro Consejero. La representacion

deberd ser por escrito y para cada reunion,

e) Los acuerdos se adoptardn por mayorfa de los votos vélidamente

emitidos. No se computaran los votos en blanco.

En caso de empate en las votaciones serd dirimente el voto del Pre-

sidente.
f) El Consejo nombrard de su seno un Presidente y un Secretario, ¥
si lo considera oportuno un Vicepresidente y/o un Vicesecretario. ——

g) El Consejo regulard su propio funcionamiento y aceptard la di-

misidn de los Consejeros.

h) Asimismo el Consejo podréd delegar total o parcialmente sus fa-
cultades en uno o mas Consejeros, indicando el régimen de su actua-
cién. En ningdn caso podrdn ser objeto de delegacion la rendicion de

cuentas y la presentacion de balances a la junta de socios, ni las facul-
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tades que ésta conceda al Consejo, salvo que fuese expresamente auto-

rizado por ella.

La delegacién permanente de alguna facultad del Consejo de Ad-
ministracion en los Consejeros delegados y la designacidn de los Ad-
ministradores que hayan de ocupar tales cargos requerirdn para su va-
lidez el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes

del Consejo y no producirdn efecto alguno hasta su inscripcién en el

Registro Mercantil -

i) Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevardn a un libro de

actas.

i) Las actas deberdn ser aprobadas por el Consejo al final de la reu-

nién o en la siguiente.
k) Una vez que conste en el acta su aprobacién, serd firmada por el

Secretario (0 el Vicesecretario en su caso) y el Presidente {0 el Vicepre-

sidente en su caso) del Consejo.
) Cuanda la aprobacién del acta no tenga lugar al final de la reu-

ni6n, se consignard en ella la fecha y el sistema de aprobacién.

ARTICULO 10°, DE LA JUNTA DE SOCIOS:-

A) CONVOCATORIA:

a) El drgano de administracién convocard 1a Junta General para su

celebracién dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio con el

191




fin de censurar la gestion social; aprobar, en su caso, las cuentas del
gjercicio anterior y resolver sobre {a aplicacién del resultado.

b) El 6rgano de Administracién convocard asimismo la Junta Gene-
ral siempre que lo considere necesario 0 conveniente y, en todo caso,
cuando lo soliciten uno o varios socios que representen, al menos, el
cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asun-
tos a tratar en la Junta. En este caso, la junta General deberd ser convo-
cada para su celebracién dentro del mes siguiente a la fecha en que se
hubiere requerido notarialmente al érgano de Administracién para

convocarla, debiendo incluirse en el orden del dia los asuntos que hu-

biesen sido objeto de solicitud.

¢) Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracién de
la reunién deber4 existir un plazo de, al menos, quince dias.- La con-
vocatoria se realizard mediante carta certificada con acuse de recibo, o

notificacién notarial, dirigida a cada socio al demicilio gue respecti-

vamente conste en el Libro-registro de socios.

fecha en que hubiere sido remitido el anuncio al dltimo de los socios.—
) La convocatoria deberd expresar, con la debida claridad, el
nombre de la Sociedad, el lugar de celebracién, la fecha y hora de la

reunién, asi como el orden del dia, en el que figurardn los asuntos a
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tratar, constando asimismo el nombre de la persona o personas que

realicen [a comunicacién.

f) No obstante, la Junta General quedard vélidamente constituida
para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria,
siempre qgue esté, presente o representada la totalidad del capital social

y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracién de la reu-

. ’ ' nién y el orden del dia de la misma.
B) LUGAR DE CELEBRACION:

La Junta General podrd celebrarse fuera del término municipal
donde la Sociedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no figura-

se el lugar de celebracién, se entenderd gue la junta ha sido convocada

para su celebracién en el domicilio social.

C) REPRESENTACION:

Los socios podran hacerse representar en las Juntas por cualquier
‘ apoderado, general o especial, si bien si no constare en documento
publico el poder deberd ser especial para cada Junta.

D) FORMA DE DELIBERAR:

El Presidente concederd el uso de la palabra y determinari el tiem-
po de las intervenciones, y cudndo deben darse por concluidas. Ef Pre-
sidente y cualquiera de los socios podrd pedir que se exponga por es-

crito, breve y motivado, la opinion de cada socio para mejor deliberar




sobre ella.

E) PRINCIPIO MAYORITARIO:

1) Los acuerdos sociales se adoptardn por mayoria de los votos vi-
lidamente emitidos, siempre que representen al menos un TERCIO de
los votos correspondientes a las participaciones sociales en que se di-
vida el capital sccial, no computdndose los votos en blanco.

2) Por excepcidn a lo dispuesto en el apartado anterior:

a) Cualquier modificacion de los estatutos sociales para la que no
se exija mayoria cualificada legal o estatutariamente requeriran el voto

favorable de MAS DE LA MITAD de los votos correspondientes a las

participaciones en que se divida el capital social.

b) El aumento o la reduccién del capital social, la transformacion,
fusién o escision de la Sociedad, la supresion del derecho de preferen-
cia en los aumentos de capital, la exclusién de socios y la autorizacién
para que los administradores puedan dedicarse, por cuenta propia o
ajena, al mismo, andlogo ¢ complementario género de actividad que
constituya el objeto social, y la disolucién voluntaria de la Sociedad,
requerirdn el voto favorable de al menos el OCHENTA POR CIENTO

de los votos correspondientes a las participaciones en que se divida el

capital social.

3) Bl socio no podrd ejercer el derecho de voto correspondiente a
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sus participaciones cuando se trate de adoptar un acuerdo que le auto-
rice a transmitir participaciones de las que sea titular, que le excluya de
la Sociedad, que le libere de una obligacién o le conceda un derecho,
o por el que la Sociedad decida anticiparle fondos, concederle créditos
o préstamos, prestar garantias en su favor o facilitarle asistencia finan-
ciera, asi como cuando, siendo Administrador, el acuerdo se refiera a
la dispensa de la prohibicién de competencia o al establecimiento con

la Sociedad de una relacién de prestacion de cualquier tipo de obras o

servicios.
Las participaciones sociales del socio en alguna o algunas de las si-
tuaciones de conflicto de intereses contempladas en el apartado ante-

rior se deducirdn del capital social para el cémputo de la mayoria de

vOtos que en cada caso sea necesaria.

4) Cada participacion social concede a su titular el derecho a emi-

tir un voto.
F) CONSTANCIA EN ACTA DE LOS ACUERDQOS SOCIALES:—
1) Todos los acuerdos sociales deberdn constar en acta.
2) El acta incluird necesariamente la lista de asistentes y deberd ser
aprobada por la propia junta al final de la reunién o, en su defecto, y

dentro del plazo de quince dias, por el Presidente de la Junta General

y dos socios interventores, una en representacion de la mayoria y otro
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por la minorfa.

3) El acta tendrd fuerza gjecutiva a partir de la fecha de su aproba-

cién.

ARTICULO 11°. FACULTADES DEL ORGANO DE ADMINISTRA-

S R A S

CION:

El ORGANO DE ADMINISTRACION esta investido de las mds am-
plias facultades para gobernar, administrar, obligar y representar a la
sociedad en juicio y fuera de €I, en toda clase de asuntos, actos, con-
tratos y negocios juridicos, ya se trate de actos de administracion, de
dominio o gravamen, sobre toda clase de bienes muebles e inmuebles
o derechos, cualquiera que sea su naturaleza, sin més limitaciones que
la de aquellos asuntos que por disposicién expresa de la Ley o de estos

Estatutos sean de la competencia exclusiva de la Junta de Socies 0 no

estén incluidos en el objeto social.

ARTICULO 12°. EJERCICIO SOCIAL: S—

Cada ejercicio social comenzara el dia UNO DE DICIEMBRE de
cada afo y finalizard el dia TREINTA DE NOVIEMBRE del afio siguien-

te.

ARTICULO 13° ARBITRAJE:-
Dejando a salvo los procedimientos de impugnacién de acuerdos
sociales que pudieran estar regulados jmperativamente por la Ley, to-
das aquellas cuestiones que pudieran surgir entre los socios y entre
éstos vy la Sociedad, deberdn ser sometidas al arbitraje regulado por la

Ley 36/1988, de 5 de diciembre, o la que en cada momento se halle

vigente, cuyo arbitraje se formalizard en Zaragoza.

ARTICULO 14°, INCOMPATIBILIDADES:

En virtud de lo prevenido en la Ley 12/1995, de 11 de mayo, se -
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sonas declaradas incompatibles en dicha Ley, en la medida y condi-

ciones fijadas en la misma.

ARTICULO 15°. SOCIEDAD UNIPERSONAL:

En caso de que la Sociedad tuviere el cardcter de “UNIPERSONAL”,
al amparo de lo prevenido en los articulos 125 y siguientes de 1a Ley
de Sociedades de Responsabilidad Limitada, en tanto ia Sociedad con-
serve tal cardcter de "unipersonal” el socio Gnico ejercerd las compe-
tenciés de la junta General y sus decisiones se consignardn en acta,
bajo su firma o la de su representante, pudiendo ser ejecutadas ¥ for-

malizadas por el propio socio o por el érgano de Administracién de la

Sociedad.
ARTICULO 16°. DISPOSICION FINAL:

En io no previsto en €5 statutos se estard a 1o dispuesto en fa
Ley 2/1995, de 23 de marzo, de Sociedades de Responsabilidad Limi- .

tada, con las modificaciones de la misma que entraren en vigar y de-

mads disposiciones legales que sean de aplicacion.

CUARTO.- Cesan los actuales Administradores, Don Jean Pol Jules Marie Bastiaans, Don Roberto
Sofin Ballano y Don Diego Carmelo de Miguel Murillo. A los efectos del articulo 111 del
vigente Reglamento del Registro Mercantil, consta la firma legitimada de Don Roberto Sofin
Ballano, Secretario saliente del Consejo cesado, en la citada certificacidn inserta.
QUINTO.~- Se cambia el sistema de administracién y se nombra, por plazo indefinido, como
ADMINISTRADORES CONJUNTOS de la Sociedad a DON JEAN POL JULES MARIE BASTIAANS y la Compafiia
“ZARDOYA OTIS,S.A.”, con domicilio en Madrid, Plaza de Liceo, numero 3, Parque Conde Orgaz,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al folio 165 del Tomo 15.137, hoja M-33.171, con
CIF A-28011153, quedando designada como persona fisica para ejercitar el cargo DON MANUEL
MONTANES ESCRIBANO. Los Administradores designados han aceptado el .cargo. SEXTC.- Se aumanta
el capital social en CIENTO TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS SETENTA EUROS, mediante la
creacién de ciento treinta y siete mil novecientas setenta cuotas o participaciones sociales
de un euro de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del 45.991 al
183.960, ambos inclusive, con una prima de emisién de 5,534 euros por cada participacién
suscrita. Previa renuncia de todos los actuales socios a su respectivo derecho preferente
de suscripcién, las nuevas participaciones han sido totalmente suscritas y desembolsadas por
“Zardoya Otis, S.A.”, mediante el desembolso en numerario tanto del total valor nominal de
las participaciones suscritas como de la prima de emisién, todo lc cual asciende a la cifra
de 901.495,98 euros, ingresados en cuenta abierta a nombre de la Sociedad de esta hoja,
seglin se acredita con certificacién expedida el 21 de Diciembre de 2000 por el Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria, inserta en el documento que se registra. SEPTIMO.- Manifiesta el érgano
de administracién qué la titularidad de las participaciones adjudicadas se ha hecho constar
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en el Libro Registro de Socios. OCTAVO.- Como consecuencia, queda modificado el articulo 5°
de los Estatutos Sociales, con la siguiente nueva redaccién: “ARTICULO 5°.- CAPITAL SOCIAL.-
El capital social se fija en CIENTO OCHENTA Y TRES MIL NOVECIENTOS SESENTA EUROS y esta
representado por ciento ochenta y tres mil novecientas sesenta cuotas o participaciones
sociales de un euro de valor nominal cada una de ellas, acumulables e indivisibles,
numeradas correlativamente del uno al ciento ochenta vy tres mil novecientos sesenta, ambos
inclusive.”.- Se acompafia Resolucién y certificado del Gobierno de Aragén, Instituto
Aragonés de Empleo, de fechas 13 y 16 de Febrero de 2001, en los que se da de Baja como
Laboral a la Sociedad “Admotion, S.L.L.”.~ EN SU VIRTUD, INSCRIBO las expresadas pérdida del
caracter de sociedad laboral, traslado de domicilio, modificacién y refundiciédn total de
ampliacién de capital, suscripcién y desembolso total de participaciones y modificacién
parcial de Estatutos, de la Sociedad de esta hoja, que en lo sucesivo se denominara
“ADMOTION, SOCIEDAD LIMITADA”. Asi resulta de primera copia de la escritura relacionada, que
se presentd a las 12'34 horas del diez de Eneroc ultimo, asiento 235, Diario 155°. Practicada
autoliquidacién y pagado el impuesto, archivamdoge un_ejemplar de la misma con el nimero
414. Zaragoza, veinte de Febrero de dos mil uno. é__ W"":D

“ADMOTION, S.L.”.- Don Jean-Paul Bastiaans Belot, con Tarjeta de Residencia nimero X0020921Z, como administrador d¢ la
Sociedad de esta hoja, con CIF B-50842673, manifiesta que: A los efectos del articulo 9 de la Ley 34/2002, de 11 de Juh'o_, de servicios
de 1a Sociedad de la Informacién y de Comercio Electrénico, que los nombres de dominio o direcciones de internet que se utilizan por parte
de 1 Sociedad de esta hoja para su identificacién en Internet son: admotion. es, sistema-mpd.com y publimpd.com. EN SU VIRTUD,
INSCRIBO los expresados nombres de dominio de la Sociedad de esta hoja. Asi resulta de escrito de fecha nueve de octubre_de dos mil
tres, suscrito por el ya citado Don Jean-Paul Bastiaans Belot, que se presentd a las 13,02 horas del{dia nueve de los corrientes, asiento 1629,
Diario 184. Archivada copia con el niimero 808. Zaragoza, veintiuno de octubre de dos mil tree: e

"ADMOTION, S.L.".- Don Pedro Sainz de Baranda y Riva, mayor de edad, de nacionalidad
espafiola, casado, con domicilio a estos efectos en Madrid, calle Golfoc de Salénica, 73,
con DNI 9.357.777-C, en nombre y representacié4n de la Sociedad “ZARDOYA OTIS, S.A.”,
domiciliada en Madrid, calle Golfo de Salénica, 73, inscrita en el Registro Mercantil de
dicha Provincia en el Tomo 106, 98 de la seccidén 3% del Libro de Sociedades, folio 116,
hoja 6.896, inscripcién 312*, con CIF A-28011153, facultado al efecto en virtud de
escritura de poder otorgada a su favor el 28 de Enero de 2004 ante el Notario de Madrid,
Don M. Alfonso Gonzélez Delso, bajo el nlimero 352 de su protocolo, debidamente inscrita
en el Registro Mercantil de Madrid y ademés, facultado por acuerde del Consejo de
Administracién de la Sociedad, adoptado en su reunidén celebrada el 29 de Marzo de 2004,
elevado a pUblico mediante escritura autorizada por el Notario de Madrid Don M. Alfonso
Gonzélez Delso, el 21 de Mayo de 2004 bajo el numero 2452 de su protocolo, debidamente
inscrita en el Registro Mercantil, HA OTORGADO una escritura en Madrid el veintiuno de
septiembre de dos mil cinco ante el Notario Don Juan Bernal Espinosa, bajo el nimero 1.930
de protocolo, por la cual: Se designa como representante persona fisica de “Zardoya Otis,
S.A.”, en el cargo de administrador mancomunado de la Sociedad “Admotion, S.L.”, objeto
de esta hoja, a DON JOSE MIGUEL MATEOQS FERNANDEZ, mayor de edad, de nacionalidad espafiola,
casado, vecino de Madrid, a estos efectos en calle Golfo de Saldnica, 73, con NIF
11.811.533-K.- (€N SU VIRTUD, INSCRIBO el expresado nombramiento de representante.- Asi
resulta de copia auténtica de la escritura relacionada, que se presentd a las 17,51 horas
del seis de los corrientes, asiento 998, Diario 205°.- Z2aragoza, veintiocho de Octubre
de dos mil cincoldigo Como consecuencia de dicho nombramiento, queda cesado el anterior
representants Don Manuel Mentafiés Escribano. EN SU VIRTUD, INSCRIBZ los expresados cese
y nombramiento de representante. Asi resulta de copia autén a de la escritura

relacionada, que se presentd a las 17,51 horas del seis de los| cdrfientes, asiento 998,

Diario 205°.- Zaragoza, veintiocho de Octubre de dos mil cinco :
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ADMOTION SL.- Don José Miguel Mateos Ferndndez, como representante de la Sociedad "Zardoya quéjlu
$.A." la cual es Administradora mancomunada de la sociedad de esta hoja, facultado al efecto por ng§? [

de fecha 18 de diciembre de 2008, adoptado por los adminsitradores mancomunados de la mismag“8egin
certificacién inserta y legitimada, de conformidad con el articulo 32 de los Estatutos Sociales, /CAMBIAN:
EL OOMICILIO SOCIAL a CALLE PREVISION SOCIAL, 17 - LOCAL DERECHA, de ZARAGOIA y en consecuencia ODLﬁItﬁ ‘
EL ARTICULO 32 DE LOS ESTATUTOS, que cueda redactado en la forma siguiente: "ARTICULG 32.- La JociBdifid]
tiene su domicilio en Zaragoza, calle Prevision Social, nlmero 17, local derecha. Por acuerdo del\6rgano
de Administracion social, podrd trasladarse el domicilio dentro de la misma poblacion. Asimigmo

-

corresponde al 6rgano de Administracién de la Sociedad decidir sobre la creacién, supresién y trasladviie e

sucursales, tanto en territorio nacional como en el extranjero”.- QUEDA INSCRITO EN ESTA HOJA EL CAMBIO
DEL DOMICILIO SOCIAL Y LA MODIFICACION DEL ARTICULO 32 DE LOS ESTATUTOS.- Resulta de copia de la escritura
otorgada en MADRID, el 22 de enero de 2009, ante su Notarioc Don JUAN BERNAL ESPINOSA, nimero 2009/113 de
protocolo, la cual se presentd a las 12:24 horas, del dia treinta de enero de dos mil nueve, asiento 973,
Diario 244. acticada autoliquidacién se alega la exencidn del impuesto. Zaragoza, once de febrero de dos
mil nueve.

v TON SL”.- DON JOSE MIGUEL MATEOCS FERNANDEZ, mayor de edad, casado, Empleado, vecino de Madrid,
calle Golfo De Salonica, N.@ 73; con DNI 11811533K, como representante persona fisica designado por la
sociedad "ZARDOYA OTIS, S. A.", quien a su vez es Administrador Mancomunado de la sociedad de esta hoja,
facultado al efectc por acuerdo de fecha 27 de febrero de 2009, adoptado por los administradores
mancomunados de la misma segin certificacidén inserta y legitimada, CONFIERE PODER a favor de DON JOSE
MANUEL, BORDONADA MARCO. mayor de edad, con domicilio en Zaragoza, Avenida Alcalde Sainz de Varanda, 34 y
con D.N.I. ntmero. 17.143.241-F, para que en nombre y representacién de la sociedad pueda ejercer las
siguientes facultades: 1) Firmar correspondencia, documentos y recibos propios del giro o trafico de la
empresa. 2) Recibir telegramas o telefonemas, retirar de la Administracidén de Correos la correspondencia
ordinaria y certificada, los valores declarados y cuantos pliegos, paguetes postales y demds se dirijan a
la BSociedad, firmando al efecto los oportunos recibos y resguardos; hacer y cuidar cargos y descargos;
recibir las remesas y hacer expediciones. 3) Instar actas notariales de todas clases hacer, recibir,
aceptar y contestar requerimientos y notificaciones. 4) Celebrar contratos de venta de los articulos y
servicios objetc del negocio de la Sociedad hasta un importe por contrato de 300,000 Euros.(TRESCIENTOS
MIL EUROS). 5) Concurrir a concursos y subastas de obras y servicios, sean del Estado, Provincia o
Municipio, o cualquier corporacidén, Instituto u Organismo Estatal, paraestatal, Auténomo, Oficial o
Privado, bien de sus Centrales o Delegaciones, Provinciales o Locales, o de personas juridicas de
cualquier clase que sean, puablicos o privados, tomar parte en ellos, presentar las proposiciones,
constituir fianzas o retirarlas. 6) Otorgar y firmar, por tanto, cuantos documentos sean precisos y
realizar cuantas gestiones sean necesarilas para la conclusidén de dichos contratos. 7) Realizar el cobro y
percibo de toda clase de cantidades a nombre de ADMOTION, 5. L., entregando los recibos, cartas de pago y
toda clase de resguardos de cuanto reciba. 8) Celebrar contratos y cancelar los mismos de suministro de
agua, gas, electricidad, teléfonos, telex y cualesquiera otros serviciocs en los locales o edificios
propios de la Compafiia o arrendados. 9) En toda clase de oficinas, centros, dependencias del Estado,
Comunidad Auténoma, Provincia o Municipio, realizar el cobro y percibo de toda clase de cantidades,
directamente y/o por medio de libramiento, certificacién o cualquier otro documento, cualesquiera que sea
el origen o procedencia de la partida o partidas; constituir depdsitos provisionales o definitivos o
retirarlos; reclamar y cobrar intereses o indemnizaciones. 10) Comparecer ante los Juzgados de lo Social,
Delegaciones de Trabajo y Sindicatos y ante toda clase de Organismos y Autoridades andlogos, ejercitando
los derechos o acciones en que la Entidad mandante tenga interés, tomar parte en las deliberaciones de los
Convenios Cclectivos, presentar escritos y scolicitudes, ratificédndose cuando sea preciso, ejecutando sin
limitacién todo agquello que sea necesario o conveniente para la mejor representacidn de la Sociedad en
cuantos asuntos y reclamaciones entable; absolver posiciones; utilizar los recursos procedentes, presentar
documentos y retirarlos; consignar y retirar depésitos; desistir de la instancia, apelaciones y recursos
cuando lo estime conveniente; convenir y suscribir compromisog; transigir extrajudicialmente, todo ello
sin limitacién ni restriccién alguna. 11) Representar a la Sociedad en juicio y fuera de &1, ejercitando
los derechos y acciones que le competan en la via gubernativa, civil, criminal, laboral, sindical y
cualesquiera otra, compareciendo ante 1los Juzgados y Autoridades y ante toda clase de centros y
dependencias. 12) Absolver posiciones y contestar a interrogatorios, en nombre de la Sociedad, ante toda
clage de Juzgados y Tribunales, en que se requiera a tales fines a ésta Sociedad, en los pleitos de
cardcter laboral, civil, penal y contencioso administrativos, y todo ello con las méds amplias facultades.
13) Premiar, amonestar, sancionar y despedir empleados de la Compafiia, fijando, practicando y abonando
toda clase de indemnizaciones y liquidaciones. 14) Otorgar poderes a favor de Abogados y Procuradores de
los Tribunales. 15) y otorgar y firmar para todas y cada una de las facultades que le quedan conferidas,
cuantos documentos pablicos y privados sean precisos. Mancommadamente con Don Jogé Miguel Mateos




