ZARDOYA OTIS, S.A.
Alberto Fernandez-lbarburu Arocena
Secretario del Consejo de Administracion

Comision Nacional del Mercado de Valores
Division del Area de Mercados

Madrid, 6 de abril de 2016

A la atencion del Director General del Area de Mercados

HECHO RELEVANTE

Convocatoria de Junta General Ordinaria

En cumplimiento del articulo 228 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, Zardoya Otis S.A. (la
“Sociedad”) comunica que el Consejo de Administracion, en su reunion del 4 de abril de
2016, acord6 convocar Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, cuya
celebracion esta prevista en segunda convocatoria el préximo jueves, 19 de mayo de 2016, en
el HOTEL NH COLLECTION EUROBUILDING, calle Padre Damian, 23, 28036, Madrid a las
12:00 horas.

A tal efecto, se adjunta a la presente los siguientes documentos relativos a esta Junta General:
1.  Anuncio de la convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas.

2.  Texto integro de las propuestas de acuerdo del Consejo de Administracion a adoptar,
en su caso, por la Junta General Ordinaria de Accionistas.

3. Informe del Consejo de Administracion en relacion con la propuesta de acuerdo del
punto 5 del Orden del Dia, relativo a la ampliacion de capital liberada.

4. En relacion con la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros:

(i) el informe del Consejo de Administracién en relacion con la propuesta de acuerdo
del punto 7 del Orden del Dia, relativo a la reeleccién de consejeros y de las
personas fisicas representantes de los consejeros personas juridicas (que incluye la
identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenecen los consejeros
propuestos), de acuerdo con lo previsto en el articulo 529 decies de la Ley de
Sociedades de Capital; y

(i) el informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones en relacion con la
propuesta de acuerdo del punto 7 del Orden del Dia, relativo a la reelecciéon de
consejeros no independientes y de las personas fisicas representantes de los
consejeros personas juridicas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 529 decies
de la Ley de Sociedades de Capital.

5. Informe del Consejo de Administracién en relacion con la propuesta de acuerdo del
punto 8 del Orden del Dia, relativo a la modificacién de los Estatutos Sociales.

6. Informe del Consejo de Administracién en relacion con la propuesta de acuerdo del
punto 9 del Orden del Dia, relativo a la modificacion del Reglamento de la Junta
General de Accionistas.



7. Informe del Consejo de Administracion relativo a los cambios introducidos desde la
celebracion de la dltima Junta General de Accionistas en el Reglamento del Consejo
de Administracion.

8. Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio
2015 regulado en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital.

9. Informe de funcionamiento del Comité de Auditoria durante el ejercicio finalizado el 30
de noviembre de 2015.

10. Informe de funcionamiento de la Comision de Nombramientos y Retribuciones durante
el ejercicio finalizado el 30 de noviembre de 2015.

11. Informe sobre la independencia del auditor elaborado por el Comité de Auditoria de
acuerdo con el articulo 529 quaterdecies de la LSC.

12. Reglas sobre el voto y representacion a distancia.
13. Formularios que deberan utilizarse para el voto por representacion y a distancia.

14. Numero total de acciones y derechos de voto existentes en la fecha de la
convocatoria.

15. Modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.

Se informa también de que las cuentas anuales e informes de gestion, tanto individuales como
consolidados, correspondientes al ejercicio finalizado el 30 de noviembre de 2015 (junto con
sus respectivos informes de auditoria), que se someten a la aprobacién de la Junta General, y
el Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente a dicho ejercicio (que, de
conformidad con el articulo 538 de la Ley de Sociedades de Capital, ha sido incorporado como
anexo del informe de gestidn), se han remitido a la Comision Nacional del Mercado de Valores
y han sido puestos a disposicion de los accionistas en la pagina web corporativa de la
Sociedad (www.otis.com/site/es-esl/Pages/InformacionparaAccionistaselnversores.aspx).

Los documentos relativos a la Junta General Ordinaria de Accionistas anteriormente citados,
asi como el resto de informacidon exigible conforme al articulo 518 de la Ley de Sociedades de
Capital, serédn publicados en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.otis.com/site/es-
esl/Pages/InformacionparaAccionistaselnversores.aspx) y estaran disponibles de forma
ininterrumpida hasta la celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas.

Asimismo, se hace constar que el anuncio de la convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas serd publicado en los préximos dias, y con al menos la antelacion legalmente
exigible, en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Atentamente,

Alberto Fernandez-lbarburu Arocena
Secretario del Consejo de Administracion
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ZARDOYA OTIS, S.A.

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos Sociales, el Reglamento de la Junta
General de Accionistas y la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo de
Administracion de Zardoya Otis, S.A. (la “Sociedad”), en su reunion celebrada el dia 4
de abril de 2016, ha acordado convocar la Junta General Ordinaria de Accionistas de
la Sociedad para su celebracion, en primera convocatoria, el 18 de mayo de 2016, a
las 12:00 horas en el HOTEL NH COLLECTION EUROBUILDING, calle Padre
Damian, 23, 28036, Madrid, y, si procediera, en segunda convocatoria el 19 de mayo
de 2016, a la misma hora y en el mismo lugar, con el fin de deliberar y, en su caso,
resolver sobre las propuestas que se contienen en el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas anuales e informes de gestion,
tanto de la Sociedad como de su grupo consolidado, correspondientes al
ejercicio comprendido entre el 1 de diciembre de 2014 y el 30 de noviembre de
2015.

2. Aplicacién del resultado del ejercicio comprendido entre el 1 de diciembre de
2014 y el 30 de noviembre de 2015.

3.  Aprobacién de la gestion del Consejo de Administracion y, en particular, de la
distribucion de dividendos repartidos a cuenta del resultado del ejercicio
comprendido entre el 1 de diciembre de 2014 y el 30 de noviembre de 2015.

4.  Aprobacién de una distribucién dineraria parcial de la prima de emision de
acciones por un importe bruto de 0,08 euros por accion.

5. Ampliacion del capital social en la proporcién de una accidon nueva por cada
veinticinco antiguas, emitiendo nuevas acciones totalmente liberadas con cargo
a la reserva voluntaria de libre disposicién, y solicitud a las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia para la admisién a cotizacion de dichas
acciones. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.

6. Reeleccion de auditores de la Sociedad y de su grupo consolidado para el
ejercicio comprendido entre el 1 de diciembre de 2015 y el 30 de noviembre de
2016.

7. Reeleccion de los siguientes miembros del Consejo de Administracién por el
plazo estatutario y toma de razon del nombramiento de representante persona
fisica:

7.1 Reeleccion de don Bernardo Calleja Fernandez, como consejero ejecutivo,
a propuesta del Consejo de Administracion.

7.2 Reeleccién de don Pierre Dejoux, como consejero dominical, a propuesta
del Consejo de Administracion.

7.3 Toma de razon del nombramiento de dofia Nora La Freniere como
representante persona fisica de Otis Elevator Company en el ejercicio del
cargo de consejero.

8.  Aprobacion, en su caso, de las siguientes modificaciones de los Estatutos
Sociales, principalmente para incluir algunas de las recomendaciones contenidas
en el Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas publicado por la
CNMYV el 18 de febrero de 2015:



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

8.1. Aprobacién de la modificacién del articulo 3 (Domicilio) de los Estatutos
Sociales.

8.2 Aprobacion de la modificacién del articulo 7 (Aumento de capital) de los
Estatutos Sociales.

8.3 Aprobacién de la modificacion del articulo 15 (Asistencia a las Juntas) de
los Estatutos Sociales.

8.4 Aprobacion de la modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos
Sociales, relativos al funcionamiento del Consejo de Administracion:
articulo 22 (Convocatoria y quérum de las reuniones del Consejo y la
adopcion de acuerdos) y articulo 24 (bis) (Comité de Auditoria).

Aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos del
Reglamento de la Junta General de Accionistas, para incluir algunas de las
recomendaciones contenidas en el Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades
Cotizadas publicado por la CNMV el 18 de febrero de 2015: articulo 5 (Derechos
del accionista), articulo 10 (Deliberacién y adopcion de acuerdos) y articulo 11
(Acta de la Junta General de Accionistas y publicidad de sus acuerdos).

Informacion sobre las modificaciones introducidas en el Reglamento del Consejo
de Administracion desde la ultima Junta General de Accionistas en cumplimiento
del articulo 528 de la Ley de Sociedades de Capital, incluyendo, en particular,
las modificaciones realizadas para introducir algunas de las recomendaciones
contenidas en el Cdédigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas
publicado por la CNMYV el 18 de febrero de 2015.

Sometimiento a votacion con caracter consultivo del Informe Anual de
Remuneraciones de los Consejeros 2015 conforme a lo dispuesto en el articulo
541 de la Ley de Sociedades de Capital.

Informacion sobre el porcentaje aplicable en relaciébn con la remuneracion
mediante participacion en beneficios para el ejercicio comenzado el 1 de
diciembre de 2015, de acuerdo con lo establecido en el articulo 218 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa, directa
o indirecta, de acciones propias, dentro de los limites y con los requisitos
establecidos en el articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de
Capital.

Delegacion en el Consejo de Administracién para la interpretacion, subsanacion,
ejecucion, formalizacion e inscripcion de los acuerdos adoptados.

Ruegos y preguntas.
Aprobacion del acta.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

DE ACUERDO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 519 del texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital, aprobada por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
y modificada por la Ley 31/2014, de 3 de diciembre, por la que se modifica la Ley de
Sociedades de Capital para la mejora del gobierno corporativo (la “LSC"), los
accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social podran:
(i) solicitar que se publique un complemento a la presente convocatoria, incluyendo
uno o mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompafados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo



justificada; y (ii) presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia.

El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacion fehaciente, que
habra de recibirse en el domicilio social de la Sociedad (Calle Golfo de Salénica, 73,
28033 Madrid) dentro de los cinco dias siguientes a la publicacibn de esta
convocatoria. En el escrito de notificacion se hara constar la identidad del accionista o
accionistas que ejercitan el derecho y el nimero de acciones de que son titulares,
acompafado de la oportuna documentaciébn —copia de la tarjeta de asistencia o
certificado de legitimacion— que acredite su condicidon de accionista, a fin de cotejar
esta informacién con la facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (“Iberclear”), asi como el
contenido del punto o puntos que el accionista plantee o el contenido de la propuesta o
propuestas que el accionista formule.

El complemento de la convocatoria se publicard con quince dias de antelacién, como
minimo, a la fecha establecida para la celebracién de la Junta.

Lo anterior se entiende sin perjuicio del derecho de cualquier accionista durante el
desarrollo de la Junta General a formular propuestas alternativas o sobre puntos que
no precisen figurar incluidos en el Orden del Dia en los términos previstos en la LSC.

DERECHO DE ASISTENCIA

Los accionistas podran asistir a la Junta General Ordinaria de Accionistas cualquiera
que sea el nUmero de acciones de las que sean titulares.

Sera requisito esencial para asistir a la Junta General Ordinaria de Accionistas de la
Sociedad acreditar la titularidad de las acciones mediante certificado de legitimacién o
documento equivalente expedido por Iberclear o por las entidades participantes
autorizadas para ello, expedido con cinco dias de antelacion a la fecha de la Junta
General, todo ello conforme al articulo 15 de los Estatutos Sociales, el articulo 5 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas y el articulo 179 de la LSC.

Por cuanto es previsible que la Junta General de Accionistas se celebre en segunda
convocatoria, a los efectos de lo establecido en el articulo 517 de la LSC, se hace
constar que los accionistas deberan tener registradas a su nombre las acciones no
mas tarde del dia 14 de mayo de 2016.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien validamente les
represente, a la entrada del local donde se celebre la Junta General de Accionistas se
podra solicitar a los asistentes, junto a la presentacion de la tarjeta de asistencia, la
acreditacion de su identidad mediante la presentacion del Documento Nacional de
Identidad o de cualquier otro documento oficial en vigor que la Sociedad considere
apropiado a estos efectos.

DERECHOS DE REPRESENTACION Y VOTO
Derecho de representacion y delegacion a distancia

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta General Ordinaria de Accionistas por medio de otra persona, que no necesitara
ser accionista. La representacion debera conferirse por escrito y con caracter especial
para la Junta General conforme al articulo 15 de los Estatutos Sociales, el articulo 6
del Reglamento de la Junta General de Accionistas y los articulos 184, 522 y
siguientes de la LSC.

En particular, se podra conferir la representacion por medios de comunicacién a
distancia, reputandose Unicamente valida aquella que se efectle:



(A) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad (Zardoya
Otis, S.A., Calle Golfo de Salo6nica, 73, 28033, Madrid) el certificado de
legitimacion o documento equivalente expedido por Iberclear (0 la entidad
participante autorizada para ello), asi como la correspondiente tarjeta de
asistencia, delegacién y voto, que podra descargarse de la pagina web de la
Sociedad, debidamente firmada y cumplimentada por el accionista.

(B) A través de medios de comunicacion electronica a distancia que garanticen
debidamente la representacion atribuida y la identidad del representado. Sera
admitida la representacion otorgada por estos medios cuando el documento
electronico por cuya virtud se confiera, incorpore la firma electronica reconocida
o la firma electrénica avanzada del representado, en los términos previstos en la
Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electronica, basadas en un
certificado electrénico reconocido respecto del cual no conste su revocacion y
que haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola
(CERES), organismo dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.
El certificado de usuario debera ser obtenido por el accionista, sin cargo para la
Sociedad, y debera estar vigente en el momento de realizar la delegacion. Todo
accionista que disponga de una firma electrénica que cumpla los requisitos
anteriormente indicados y se identifigue mediante ella, podra conferir su
representacion mediante comunicacién electrénica conforme a las instrucciones
y procedimientos que se especifican en la pagina web de la Sociedad
(www.otis.com/site/es-esl/Pages/InformacionparaAccionistaselnversores.aspx),
gue incluyen los formularios que deberan utilizarse al efecto.

Para su validez, la representacién conferida por cualquiera de los medios de
comunicacion a distancia citados anteriormente debera ser recibida por la Sociedad
antes de las veinticuatro horas del dia anterior al previsto para la celebracién de la
Junta General Ordinaria de Accionistas en primera convocatoria. En caso contrario, la
representacion se tendra por no conferida.

En caso de que el accionista sea una persona juridica, debera: (i) aportar
simultdneamente testimonio notarial del poder suficiente en virtud del cual se acrediten
las facultades de la persona a la que se haya conferido la representacion mediante
correspondencia postal o comunicacion electrénica a distancia; y (ii) comunicar a la
Sociedad cualquier modificacion o revocacion en las facultades de las que goce su
representante, declinando, por tanto, la Sociedad cualquier responsabilidad hasta que
se produzca dicha notificacion.

El accionista que confiera la representacion mediante correspondencia postal o
comunicacion electrénica a distancia deberd comunicar al representante designado la
representacion conferida a su favor.

En caso de que un accionista confiera su representacion a la Sociedad, a los
consejeros o al Secretario del Consejo de Administracion mediante correspondencia
postal o medios de comunicacion electrénica a distancia, pero no incluyera en la
misma instrucciones para el ejercicio del voto o se suscitaran dudas sobre el
destinatario o el alcance de la representacion, se entendera que la delegacion: (i) se
efectlia en favor del Presidente del Consejo de Administraciéon y, en caso de conflicto
de interés de éste y salvo que el accionista indique lo contrario de forma expresa, en
favor del Vicepresidente del Consejo de Administracion; (ii) se refiere a todas las
propuestas que forman el Orden del Dia de la Junta General; (iii) se pronuncia por el
voto favorable a las mismas; y (iv) se extiende, asimismo, a los puntos que puedan
suscitarse fuera del Orden del Dia, respecto de los cuales el representante ejercitara el
voto en el sentido que entienda mas favorable a los intereses de su representado.

El representante sélo podra ejercer el voto de su representado asistiendo
personalmente a la Junta General. A tal efecto, en el dia y lugar de celebracién de la
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Junta General, los representantes designados deberan identificarse con su D.N.l. o
Pasaporte en vigor, para que la Sociedad pueda comprobar la delegacion conferida a
su favor, acompafiando copia de dicha delegacién y, en caso de que el accionista sea
una persona juridica, copia del testimonio notarial del poder.

La representacion conferida mediante correspondencia postal o medios de
comunicacion electronica a distancia podra dejarse sin efecto por: (i) la revocacion
expresa del accionista efectuada por el mismo medio empleado para conferir la
representacion, dentro del plazo establecido para conferirla; (ii) la asistencia personal
del accionista a la Junta General; o (iii) la transmision de las acciones cuya titularidad
confiere el derecho a la delegacién y al voto, de la que tenga conocimiento la Sociedad
al menos cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracién de la Junta General.
En cualquier caso, las delegaciones conferidas con posterioridad a la emision del voto
a distancia se tendran por no efectuadas.

Cuando un representante tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir
votos de signo distinto, en funcion de las instrucciones recibidas de cada uno de los
accionistas.

Del mismo modo, las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud
del registro contable de acciones pero que actien por cuenta de diversas personas,
podran en todo caso fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran recibido. Estas
entidades intermediarias podran delegar el voto a cada uno de los titulares indirectos o
a terceros designados por éstos, sin que pueda limitarse el nimero de delegaciones
otorgadas. Para ello tendran que comunicar a la Sociedad, dentro de los siete dias
anteriores a la fecha prevista para la celebracién de la Junta, y con el fin de determinar
el sentido en el que emitiran el voto, una lista en la que indiquen la identidad de cada
cliente, el nUmero de acciones respecto de las cuales ejercen el derecho de voto en su
nombre, asi como las instrucciones de voto que hayan recibido, en su caso.

Voto a distancia

Los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia a través de los
siguientes medios de comunicacién a distancia:

(A) Mediante correspondencia escrita postal, remitiendo a la Sociedad (Zardoya
Otis, S.A., Calle Golfo de Sal6nica, 73, 28033, Madrid) el certificado de
legitimacion o documento equivalente expedido por Iberclear (o la entidad
participante autorizada para ello), asi como la correspondiente tarjeta de
asistencia, delegacién y voto, que podra descargarse de la pagina web de la
Sociedad, debidamente firmada y cumplimentada por el accionista.

(B) A través de otros medios de comunicacion electrénica a distancia, siempre que
el documento electrénico en cuya virtud se ejercita el derecho de voto, incorpore
la firma electrénica reconocida o la firma electrénica avanzada del accionista, en
los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma
Electronica, basadas en un certificado electrénico reconocido respecto del cual
no conste su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad Publica de
Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre. El certificado de usuario sera obtenido por el accionista, sin cargo para
la Sociedad y deberd estar vigente en el momento de emitir el voto. Todo
accionista que disponga de una firma electrénica que cumpla los requisitos
anteriormente indicados y se identifique mediante ella, podra emitir su voto en
relacion con los puntos del Orden del Dia de la Junta General conforme a las
instrucciones y procedimientos pertinentes que se especifican en la pagina web
de la Sociedad (www.otis.com/site/es-
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esl/Pages/InformacionparaAccionistaselnversores.aspx), que incluyen los
formularios que deberén utilizarse al efecto.

El voto emitido por cualquiera de los medios citados anteriormente no sera valido si no
se recibe por la Sociedad al menos veinticuatro horas antes de la fecha prevista para
la celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas en primera convocatoria.
En caso contrario, el voto se tendra por no emitido.

En caso de que el accionista sea una persona juridica, debera: (i) aportar
simultdneamente testimonio notarial del poder suficiente en virtud del cual se acrediten
las facultades de la persona que emita el voto mediante correspondencia postal o
comunicacion electronica a distancia; y (i) comunicar a la Sociedad cualquier
modificacibn o revocacion en las facultades de las que goce su representante,
declinando, por tanto, la Sociedad cualquier responsabilidad hasta que se produzca
dicha notificacion.

El accionista que emita su voto mediante correspondencia postal o medios de
comunicacion electronica a distancia y no hiciera constar marca en alguna o ninguna
de las casillas destinadas a sefialar el voto respecto de los puntos del Orden del Dia,
se entendera que desea votar a favor de las respectivas propuestas formuladas por el
Consejo de Administracion.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en los
Estatutos Sociales y el Reglamento de la Junta General seran considerados como
presentes a los efectos de la constitucion de la Junta General. En consecuencia, las
delegaciones emitidas con anterioridad se entenderan revocadas y las conferidas con
posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido a distancia sélo podra dejarse sin efecto por la: (i) revocacién posterior
y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emision y dentro del plazo
establecido para esta; (ii) asistencia a la reunién del accionista que lo hubiera emitido
0 de un representante de dicho accionista; o (iii) transmisién de las acciones cuya
titularidad confiere el derecho al voto de la que tenga conocimiento la Sociedad al
menos cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracion de la Junta General.

Disposiciones comunes a la representacion conferida y al voto emitido por
medios de comunicacion a distancia

(A) Lavalidez de la representacion conferida y del voto emitido mediante medios de
comunicacion electrénica a distancia estd sujeta a la comprobacion de la
condicion de accionista sobre la base del fichero facilitado por Iberclear, entidad
encargada del registro contable de las acciones de la Sociedad. En caso de
divergencia entre el nimero de acciones comunicado por el accionista que
confiere la representacién o emite su voto mediante medios de comunicacién a
distancia y aquel que conste en los registros de anotaciones en cuenta que
comunique lberclear, se considerara valido, salvo prueba en contrario, el nimero
de acciones facilitado por esta Ultima a efectos de quérum y votacion.

(B) Se establecen las siguientes reglas de prelaciébn entre delegacién, voto a
distancia y presencia en la Junta General: (i) la asistencia personal a la Junta
General del accionista que hubiera delegado o votado a distancia previamente,
sea cual fuere el medio utilizado para su emisién, dejara sin efecto dicha
delegacibn o voto; (ii)cuando el accionista confiera validamente la
representacion o emita su voto mediante comunicacion electrénica y, ademas,
también la confiera mediante tarjeta de asistencia impresa expedida por Iberclear
(o la entidad participante autorizada para ello), prevalecera esta Ultima frente a la
efectuada mediante comunicacion electronica, con independencia de sus
respectivas fechas de otorgamiento; (iii) en el caso de que un accionista realice
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(D)

(E)

(F)

validamente varias delegaciones o emita varios votos mediante comunicacién
electrénica, prevalecera la ultima representacion o el Ultimo voto emitido que
haya sido recibido por la Sociedad dentro del plazo establecido; y (iv) tanto la
representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la
enajenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que
tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta General.

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electrénica.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir
los mecanismos de delegacion y voto a distancia cuando lo requieran o
impongan razones técnicas o de seguridad.

La Sociedad no sera responsable en ningun caso de los perjuicios que pudieran
ocasionarse al accionista derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas,
fallos en la conexion, mal funcionamiento del servicio de correos o cualquier otra
eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad, que
dificulten o impidan la utilizacion de los mecanismos de voto y delegacion a
distancia.

Podran votar, delegar o asistir cualquiera de los cotitulares de un depésito de
acciones y les seran de aplicacion entre si las reglas de prelacion establecidas
anteriormente. A los efectos del articulo 126 de la LSC, se presume que el
cotitular que en cada momento realice una actuacién (delegacién, voto o
asistencia) se encuentra designado por el resto de los copropietarios para
ejercitar los derechos que le corresponden como accionista.

DERECHO DE INFORMACION

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 272, 287 y 518 de la LSC, el articulo
13 de los Estatutos Sociales y el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, los accionistas que lo deseen pueden examinar y obtener desde la
publicacion de este anuncio de forma gratuita e inmediata en el domicilio social de la
Sociedad (Calle Golfo de Salbnica, 73, 28033 Madrid), de 9 a 14 horas, dias
laborables, el texto integro de la convocatoria y de todas las propuestas de acuerdo,
sin perjuicio de que en este Ultimo caso pudieran ser modificadas hasta la fecha de
celebracién de la Junta General.

Se incluyen, en patrticular, los siguientes documentos:

(A)

(B)
©

(D)

(E)

las cuentas anuales y el informe de gestiéon, tanto individuales como
consolidados, que seran sometidos a la aprobacion de la Junta General, junto
con los respectivos informes de los auditores de cuentas;

la propuesta de aplicacién del resultado del ejercicio;

el texto integro de la convocatoria y de todas las propuestas de acuerdo
(incluyendo las que, en su caso, fueran presentadas por los accionistas), sin
perjuicio de que las propuestas de acuerdo pudieran ser modificadas hasta la
fecha de celebracion de la Junta General;

el informe del Consejo de Administracion en relacion con la propuesta de
acuerdo del punto 5 del Orden del Dia, relativo a la ampliacién de capital
liberada;

en relacion con la propuesta de nombramiento o reeleccion de consejeros:

(i) el informe del Consejo de Administracion en relacion con la propuesta de
acuerdo del punto 7 del Orden del Dia, relativo a la reeleccion de consejeros y
de las personas fisicas representantes de los consejeros personas juridicas



(que incluye la identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenecen los
consejeros propuestos), de acuerdo con lo previsto en el articulo 529 decies
delaLSC;y

(ii) elinforme de la Comision de Nombramientos y Retribuciones en relacién con
la propuesta de acuerdo del punto 7 del Orden del Dia, relativo a la reeleccion
de consejeros no independientes y de las personas fisicas representantes de
los consejeros personas juridicas, de acuerdo con lo previsto en el articulo
529 decies de la LSC;

(F) el informe del Consejo de Administracion en relacibn con la propuesta de
acuerdo del punto 8 del Orden del Dia, relativo a la modificacion de los Estatutos
Sociales.

(G) el informe del Consejo de Administracion en relacibn con la propuesta de
acuerdo del punto 9 del Orden del Dia, relativo a la modificacion del Reglamento
de la Junta General de Accionistas;

(H) el informe del Consejo de Administracion relativo a los cambios introducidos
desde la celebracion de la dltima Junta General de Accionistas en el Reglamento
del Consejo de Administracion;

() el Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio 2015 (que,
de conformidad con el articulo 538 de la LSC, ha sido incluido en el informe de
gestion, en una seccién separada);

(J) el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al
ejercicio 2015 regulado en el articulo 541 de la LSC;

(K) el informe de funcionamiento del Comité de Auditoria durante el ejercicio
finalizado el 30 de noviembre de 2015;

(L) el informe de funcionamiento de la Comisiébn de Nombramientos y Retribuciones
durante el ejercicio finalizado el 30 de noviembre de 2015;

(M) el informe sobre la independencia del auditor elaborado por el Comité de
Auditoria de acuerdo con el articulo 529 quaterdecies de la LSC;

(N) las reglas sobre el voto y representacion a distancia;

(O) los formularios que deberan utilizarse para el voto por representacion y a
distancia;

(P) el nimero total de acciones y derechos de voto existentes en la fecha de la
convocatoria; y

(Q) el modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.

Asimismo, cualquier accionista tendra derecho a pedir el envio gratuito de dichos
documentos o consultar los mencionados documentos y los restantes documentos
previstos en el articulo 518 de la LSC, que seran publicados de forma ininterrumpida
en la pagina web de la Sociedad (www.otis.com/site/es-
esl/Pages/InformacionparaAccionistaselnversores.aspx) desde la publicacion del
anuncio de la convocatoria y hasta la celebracion de la Junta General.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 197 y 520 de la LSC y en el articulo 5 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas, hasta el quinto dia anterior al previsto
para la celebracién de la Junta, o durante su celebracion, los accionistas podran
solicitar del Consejo de Administracion: (i) acerca de los asuntos comprendidos en el
Orden del Dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes y (ii) las aclaraciones que estimen
precisas acerca de la informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera
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facilitado a la CNMV desde la celebracion de la dltima Junta General y acerca del
informe del auditor.

Los administradores estaran obligados a facilitar la informacién por escrito hasta el dia
de la celebracion de la Junta General.

Durante la celebracibn de la Junta General, los accionistas podran solicitar
verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de
los asuntos comprendidos en el Orden del Dia, de tal forma que, en caso de que no
fuera posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los consejeros
estaran obligados a facilitar esa informacion por escrito dentro de los siete dias
siguientes al de la terminacién de la Junta General.

El Consejo de Administracion estara obligado a proporcionar la informacién solicitada
al amparo de los parrafos anteriores, salvo que esa informacion sea innecesaria para
la tutela de los derechos del accionista, existan razones fundadas para considerar que
podria utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o a
las sociedades vinculadas.

Cuando, con anterioridad a la formulacién de una pregunta concreta, la informacion
solicitada esté disponible de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas
en la pagina web de la Sociedad, bajo el formato pregunta-respuesta, el Consejo de
Administracion podra limitar su contestacion a remitirse a la informacion facilitada en
dicho formato.

No obstante lo anterior, no procedera la denegacion de informacién cuando la solicitud
estuviera apoyada por accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento
del capital social.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion ha decidido, al amparo de lo establecido en el articulo
539 de la LSC, que en la Junta General Ordinaria de Accionistas se aplicaran, desde
la fecha de la publicacién del correspondiente anuncio de convocatoria, las normas de
funcionamiento del Foro Electrénico de Accionistas publicadas en la pagina web de la
Sociedad y que se encuentran a disposicion de los accionistas en la sede social.

PROTECCION DE DATOS

Los datos de caracter personal que los accionistas remitan a la Sociedad para el
ejercicio de sus derechos de asistencia y representacion en la Junta General, o que
sean facilitados a estos efectos por las entidades en las que dichos accionistas tengan
depositadas sus acciones a través de la entidad legalmente habilitada para la llevanza
del registro de anotaciones en cuenta, lberclear, seran tratados por la Sociedad para
gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relacion accionarial existente, asi
como la asistencia y desarrollo de la Junta General.

Asimismo, los datos recabados seran incluidos en un fichero informatico del que la
Sociedad es responsable, cuya finalidad es la remisién de informacion relacionada con
su inversion y la evolucion de la Sociedad.

El accionista dispone de un plazo de 30 dias desde la celebracién de la Junta General
para oponerse a dicho tratamiento dirigiéndose a estos efectos al domicilio social
(Calle Golfo de Sal6nica, 73, 28033 Madrid) de 9 a 14 horas, dias laborables,
transcurrido el cual se entendera otorgado su consentimiento para tal finalidad. Los
derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion podran ejercitarse mediante
carta acompafiada de copia del D.N.I. dirigida al domicilio social antes indicado a la
atencion del Secretario del Consejo de Administracion.



PREVISION SOBRE LA CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL
Se prevé la celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas en SEGUNDA

CONVOCATORIA, es decir, el 19 de mayo de 2016, en el lugar y a la hora antes
sefalados.
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	En su actuación, la Comisión de Nombramientos y Retribuciones ejercerá sus funciones de manera independiente y se ajustará a las siguientes normas de funcionamiento:
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	1. Objeto del informe
	El auditor sobre el que se emite el presente informe es PricewaterhouseCoopers Auditores S.L., con domicilio social en Madrid, Paseo de la Castellana 259B, Torre PwC, y N.I.F. B-790312909 (el “Auditor”). Es el auditor de cuentas externo de la Sociedad...
	Para valorar adecuadamente si el Auditor reúne las condiciones de independencia, este Comité se ajustará a su normativa interna, así como a las pautas de independencia y normas de incompatibilidad establecidas por el Real Decreto Legislativo 1/2011, d...
	A efectos aclaratorios, se hace constar que la mayoría de las disposiciones de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoría de Cuentas, no han entrado en vigor a la fecha del presente informe.
	2. Información recabada sobre la independencia del Auditor
	2.1 Comunicación escrita del Auditor
	Con anterioridad a la emisión de este informe, y de conformidad con el apartado 4.e) del artículo 529 quaterdecies de la Ley de Sociedades de Capital y con el apartado A) 2 (f) del artículo 12 del Reglamento del Consejo de Administración, el Comité ha...
	En el marco de estas relaciones, y siguiendo lo previsto en el apartado 4.e) in fine del artículo 529 quaterdecies de la Ley de Sociedades de Capital y en el apartado A) 2 (f) (iii) del artículo 12 del Reglamento del Consejo de Administración, el Comi...
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	El Auditor ha facturado al grupo encabezado por la Sociedad, por servicios de auditoría y otros servicios, un importe de 384.225 euros, correspondiendo 51.500 euros a otros servicios. Dicho importe fue fijado antes de que el Auditor comenzase el desem...
	La facturación por la totalidad de los servicios prestados a la Sociedad y a su grupo no supone más de un 15 por 100 del total de ingresos anuales del Auditor, atendiendo a la media de los últimos tres años. Por tanto, no puede considerarse que los ho...
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	3. Opinión sobre la independencia del Auditor de la Sociedad.
	De la información obtenida a través de las actuaciones y canales de comunicación anteriormente indicados, no hemos identificado aspectos que pongan en cuestión el cumplimiento de la normativa en vigor en España de la actividad de auditoría de cuentas ...
	 El Auditor ha confirmado por escrito su independencia en relación con la Sociedad o sociedades vinculadas a ésta directa o indirectamente.
	 Los servicios adicionales prestados por el Auditor a la Sociedad no se encuentran entre los servicios prohibidos por la Ley de Auditoría de Cuentas y, por tanto, no son servicios que hagan al Auditor incurrir en causa de incompatibilidad alguna.
	 Los honorarios correspondientes a los servicios de auditoría se fijan por el Auditor con anterioridad al inicio de sus funciones y son fijados para todo el período en que deben desempeñarlas. Además, los honorarios no están influidos o determinados ...
	 Los honorarios por los servicios prestados no constituyen más de un 15 por 100 del total de los ingresos anuales del Auditor y, por tanto, no pueden tener la consideración de honorarios significativos a los efectos de la Ley de Auditoría de Cuentas.
	 Se ha verificado el cumplimiento de la obligación de rotación del socio auditor firmante de las cuentas.
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